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2011. évi CLXXXVII. tbrvény
a szakképzeék

A 2012.1.1. és 2012.8.31. kozott hatalyos szoveg

Magyarorszagon a munk@piac és a gazdasag altal keresett és elismerté&zakitéseknek az esélyegymseg
elve érvényesitésével tortenmegszerzésének biztositasa, a globalis és a rmgamdesag igényeinek
kielégitésére egyarant alkalmas, rugalmas, a kattdthatosagot &egith szakképzési rendszerikdésének
elésegitése, valamint az Alaptorvényben meghatarandtielodéshez és munkahoz valoé jog érvényesulése
céljdbol az Orszagdyés a kovetkei torveényt alkotja:

ELSO RESZ
ALTALANOS RENDELKEZESEK

|. FEJEZET
ALAPELVEK

1.8

(1) Magyarorszagon az élséllam altal elismert szakképesités megszerzésétllam az iskolai
rendszell szakképzés keretein belll — az e tdrvényben ésmaeti koznevelésl szol6 torvényben
meghatarozott feltételekkel — ingyenesen biztosigaakképk iskolai tanulék szamara.

(2) A szakképzés teljes folyamataban érvényesfiemzl egyerd banasmod kévetelménye. Az
egyenb banasmdd kovetelményét megszeg torvény hatalya ala tartozé szervezet — a §8) §
bekezdésében foglaltak szerint — eltilthato a szpké&sben valo részvétilt

(3) A szakképzés e torvény hatalya ala tartoz6 szsr@llondsen a tanuld, a s#iila szakképzést
folytatd intézmeény, a gazdalkodd szervezet és alag@mi kamara) a szakképzeési feladatok
megvalésitasa soran kotelesek egymassal egikibtini.

(4) A szakképzési feladatellatast a hatékonysag, ksszéseég €s a magas szinhingség, valamint
az egyertl esélyi hozzaférés elvének megfdleh kell megszervezni.

(5) A szakképzés e torvény hatalya ala tartoz6 széiraple torvényben meghatarozott szakképzési
feladatokbol eredl kotelezettségeiket és jogaikat a munkaggaci igényeknek megfelél
szakképzés megvalositasa érdekében kotelesekttrljess johiszerfen gyakorolni.

(6) A szakképzés e torvény hatalya ala tartozo széraeple térvényben meghatarozott szakképzési
feladatok megvalodsitasa és egyitkddésuk soran kotelesek egymaést a feladataik sélatz
szlikséges korulményekr adatokrél, egyéb informaciokrol kélldében tajékoztatni.

(7) Az iskolai rendszdrszakképzés feladata a komplex szakmai vizsgat@ntofelkészitésen kivl
az életben valé sikeres boldogulasra tdrtiatkészités és a tanuld életkori sajatossagataanip
nevelés is.

Il. FEJEZET
ERTELMEZ O RENDELKEZESEK

2. 8 E torvény alkalmazasaban:

1. allam altal elismert szakképesitéaz Orszagos Képzési Jegyzékben (a tovabbiakbar) OK
meghatarozott szakképesités;

2. egészségugyi alkalmassagnnak az orvosi szakvéleményre alapozott megtiksmi hogy a
szakképzésbe bekapcsolddni szandékozo személadedtsagai, egészségi és pszichikai allapota
alapjan képes 6nmaga €s masok veszélyeztetésd aélidlasztott szakma szerinti tevékenység,
foglalkozas gyakorlaséara és a szakmai vizsgarafetdészilésre;

A torvényt az Orszagdyés a 2011. december 19-i lilésnapjan fogadta el.

Készilt: 2012. januar 3. 13:42 Hatélyos: 2012.1.1.—-2012.8.31.
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elsirt gyakorlat: a szakképesités megszerzéséhez szikséges, megttatémunkaterileten,
munkakérben kordbban megszerzett gyakorlat, amlelidt¢artamat a szakképesités szakmai és
vizsgakdvetelménye (a tovabbiakban: szakmai égakis/etelmény) tartalmazza;

6. *
7. eszkoz- és felszerelési jegyzék: szakmai és vizsgakovetelményben szakképesitisenk

meghatarozott, a képzési feladatok teljesitésélmikséges eszkozok, gépek, szerszamok,
alapanyagok, helyiségek és felszerelések minimuma;

8. feladatprofil: a szakképesitéssel ellathatd legjellét foglalkozas, tevékenység, valamint a
munkaterilet rovid leirasa;

9.°

10. gazdélkodd szervezegyakorlati képzést folytatd, szakképzési hozzégdra kotelezett jogi
szemely, jogi személyiség nélkili gazdasagi tagsasgyéni cég, egyéni vallalkozo;

11. gyakorlati képzésa szakmai képzésnek az iskolai tdhelyben, az allami febittképzési
intézmény tantithelyében vagy a gyakorlati képzés folytatdsaragoljmazdalkodd szervezetnél,
egyéb szervnél vagy szervezetnél folyé azon résrelynek célja a szakképesitéshez kapcsol6do
munkatevékenységek gyakorlatban toft@tsajatitdsa és a tanuldénak a komplex szakmagaizs
gyakorlati részére vald felkészitése, amelyet amkotndszdr szakképzés esetén a szakképzési
kerettanterv hataroz meg;

12. gyakorlati képzést szerveza gyakorlati képzés feltételeinek biztositasaékelds szakképi
iskola vagy e torvény szerint nyilvantartasba ggtikorlati képzést folytato;

13. gyakorlati képzést szervegzékhelyeaz a hely, ahol a gyakorlati képzést szefviezpviseleti
joganak gyakorlasara jogosult vezetunkahelye talalhato;

14. gyakorlati képzeést folytatégyakorlati képzési tevékenységét iskolai téhetyben, vagy
egyuttmikddési megallapodas, tanulészetés alapjan ténylegesen folytatd, a gyakorlati
kovetelményekre valo felkészitést vaégzerv, amely lehet a gyakorlati képzést szérigz

15. iskolai eBképzettséga szakképzés megkezdéséhez sziikséges iskolatteégze

16. iskolai rendszef szakképzés kdznevelés keretében a nemzeti kdznevilésolo torvényben és
az e torvényben meghatarozott, szakkégkolaban folyd szakképzés, résztiiea szakképd
iskolaval tanuldi jogviszonyban allnak;

17. iskolai tannithely: olyan szakképziskolai gyakorlati képihely, amely a szakképesités jellégét
fluggéen lehet mihely, tangazdasag, tanbolt, tankérterem, tankempudvar, tankonyha,
laboratorium, taniroda, demonstraciés terem, gyékés szaktanterem stb;

18. °

19. iskolarendszeren kivili hatosagi jellegépzés;jogszabalyban meghatarozott és hatésag éltal
szabalyozott tartalmi és célu képzés, amelynekne¥ageként hatdésag altal meghatarozott
tevékenység folytataséara feljogosito irat (engeddiBonyitvany, a kégzintézmény altal kiallitott
igazolas stb.) kiadaséra kerll sor, vagy amely égpzanyaban jogszabalyban meghatarozott
tevékenység nem folytathato;

20. 7

21. komplex szakmai vizsgaaz iskolai rendszér szakképzésben részt veuvanuld és az
iskolarendszeren kivili szakképzésben részb ¥ewnott szakmai elméleti és gyakorlati tudasanak,
képességeinek, készségeinek, ismereteinek mérasly, az OKJ-ban meghatarozott szakképesités
megszerzéséhez szikséges, a szakképesitéshez) téetadatprofil szerinti tevekenységek

7y jogszabaly 2. § 3. pontja 2013.09.01-jén Iép lghtaa 2011. évi CLXXXVII. torvény 91. § (4) bekezddek megfeléen.
A jogszabaly 2. § 4. pontja 2013.09.01-jén lép lghtaa 2011. évi CLXXXVII. térvény 91. § (4) bekezddek megfeléen.
A jogszabaly 2. § 6. pontja 2012.09.01-jén lép lghtaa 2011. évi CLXXXVII. térvény 91. § (2) bekezddek megfeléen.
°A jogszabaly 2. § 9. pontja 2013.09.01-jén Iép lghtaa 2011. évi CLXXXVII. térvény 91. § (4) bekezddek megfeléen.
A jogszabaly 2. § 18. pontja 2013.09.01-jén [é@lyhl a 2011. évi CLXXXVII. torvény 91. § (4) bekéztnek megfeléén.
A jogszabaly 2. § 20. pontja 2012.09.01-jén [é@lyal a 2011. évi CLXXXVII. torvény 91. § (2) bekéztnek megfeléén.

Készilt: 2012. januar 3. 13:42 Hatélyos: 2012.1.1.—-2012.8.31.
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ellatasdhoz meghatarozott ismeretek elsajatitasatiusito, jogszabalyban meghatéarozott
bizonyitvany kiadasara iranyul6 eljaras;

22. 8

23.°

24, 1°

25. mesterképzéolyan képzési forma, amelynek sordn meghatéarczettképesitéssel és szakmai
gyakorlattal rendelkéz szakembereket mestervizsgara készitenek fel amszatevékenység
mester szirit gyakorlasdhoz szilkséges szakmai elméleti és dudikar vallalkozas vezetéséhez
szilkséges gazdasagi, jogi és munkalgyi, tovabbanalok képzéséhez sziikséges aldpvet
pedagogiai ismeretek elsajatitasaval;

26. mestervizsga kovetelményeai:szakképesitésért felsl miniszter altal — a pedagodgiai tartalom
tekintetében az oktatasért félel miniszter egyetértésével — rendeletben kiadokumhentum,
amely a mestervizsganak az orszagos gazdasagi &ganmvabbiakban: gazdasagi kamara) altal —
az orszdgos gazdasagi érdekképviseleti szervemttekigyuttnikodve — meghatarozott
kovetelményeit, valamint a vizsgaztatassal kaptsslbvetelményeket tartalmazza;

27. modultérkép:az egyes szakképesitések — szakmai és vizsgakigaieiben meghatarozott —
szakmai moduljat vagy moduljait, valamint azok egghoz tortéh kapcsolddasait tartalmazé
dokumentum:;

28. modulzaro vizsgaaz iskolarendszeren kivili képzésben a komplekmnsaavizsgara bocsatas
feltételeként a szakképzést folytatd intézmény | &ltmegszervezett vizsga, olyan
kompetenciamérés, amellyel az intézmény méggyik arrol, hogy a képzésben részt &ev
elsajatitotta a szakmai és vizsgakovetelmény elgyestelménymoduljaiban értakat;

29. munkahelyi gyakorlata szakképesités megszerzése keretében folyd tptmkogpzésnek a
munkahelyen (a munkavégzéshez hasonlo feltételektkoeletszdr szituacibban) megvalosuld
része, amelynek feltételeit a gyakorlati képzésrvezje biztositia, €s amelynek soran a
szakképzésben részt veelsajatitia a munkaépiac altal is igényelt gyakorlati tudaselemeket,
kompetenciakat;

30. orszagos gazdasagi érdekképviseleti szerveaefjazdasagi kamarakrdl szolé térvényben
meghatarozott szervezet;

31. "

32. 1

33. 1

34. sajatos nevelési igériyanuld, vizsgazéa nemzeti kbéznevelé&drszolo térvényben meghatarozott
sajatos nevelési igéfiygyermek, tanulo, és az iskolarendszeren kivilkliggazésben vizsgazo,
fogyatékossaggal @felnétt;

35. rehabilithcios képzésa megvaltozott munkaképessiedogyatékossaggal &lszemély sajatos
képességeire alapozd, és azt fejlesszakmai képzés, at- és tovabbképzés, amely atetérin
munkavallalasi esélyének, tovabbi munkahelymegtapességének javitdsat szolgalja,;

36. szakiskolai végzettségzakiskolaban szerzett kdzépfoku iskolai végzgitaénely egyuttal az
OKJ-ban meghatéarozottak szerint allamilag elisreeakiskolai szakmai végzettséget is tanusit;

37. szakképzési kerettanters: szakmai és vizsgakdvetelmény alapjan kidolgpzotgzakképesités
kdvetelményei atadasanak tartalmat és menetét leffgséges, koteléen alkalmazando
dokumentum, amelyet a szakiskolai képzésben szakkésenként, a szakkozépiskolakban
agazatonként a szakképzéseért esofthapzésert felés miniszter rendeletben ad ki az oktatasért
felelés miniszterrel és az adott szakképesitésértehalniszterrel egyetértésben;

A jogszabaly 2. § 22. pontja 2013.01.01-jén [é@lyhl a 2011. évi CLXXXVII. torvény 91. § (3) bekéxtnek megfeléén.
°A jogszabaly 2. § 23. pontja 2013.01.01-jén [é@lyhl a 2011. évi CLXXXVII. torvény 91. § (3) bekéxtnek megfeléén.
loAjogszabélly 2. 8 24. pontja 2012.09.01-jén |é@lyal a 2011. évi CLXXXVII. térvény 91. § (2) bekézmtnek megfeléén.
llAjogszabélly 2. 8 31. pontja 2013.09.01-jén Ié@lyal a 2011. évi CLXXXVII. térvény 91. § (4) bekeézsnek megfeléén.
12Ajogszabélly 2. 8 32. pontja 2013.09.01-jén Ié@lyal a 2011. évi CLXXXVII. térvény 91. § (4) bekézmtnek megfeléén.
13Ajogszabélly 2. 8 33. pontja 2013.09.01-jén |é@lyal a 2011. évi CLXXXVII. térvény 91. § (4) bekézstnek megfeléén.

Készilt: 2012. januar 3. 13:42 Hatélyos: 2012.1.1.—-2012.8.31.
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38. szakmai ellefrzés: a torvényességi és hatésadgi ellmés mellett a szakképzés agazati
iranyitasdnak olyan eszkdze, amelynek keretébemtalybs kovetelmények érvényesilésének
szakmai vizsgélata, a kapott eredmények értékedsénformacioknak a dontéshozék szaméra
tortérd visszacsatolasa térténik meg;

39. szakmai elképzettséga szakképesités megkezdésének feltételéll szplgakrakképesités
megszerzéséhez szilkséges, kordbban megszerzdtépsikes, megnevezését a szakképesités
szakmai és vizsgakovetelménye tartalmazza,

40. szakmai érettségi végzetts@égnemzeti kdznevel&drszold térvényben meghatarozott kdtélez
kdzismereti érettségi vizsgatargyakbol és a szaMkiSkola agazata szerinti kotelezzakmai
vizsgatargybol all6 érettségi vizsgaval megszergzhetgzettség, amely az OKJ-rél szolo
kormanyrendeletben meghatarozottak szerint munkdleddltésére képesit. Az agazat szerinti
koteled szakmai vizsgatargy teljesitése a nemzeti kozaewelszol6 torveny szerinti magasabb
kdvetelmények szerint teljesitett érettségi vizagamak midsul;

41. szakmai és vizsgakovetelméry:szakképesitéseért felsl miniszter altal rendeletben kiadott
kozponti képzési dokumentum, amely meghatarozzadmtt szakképesités komplex szakmai
vizsgajara tortéh felkészilés szakmai kdvetelményeit, feltételeitagekat a kovetelményeket,
amelyeket a komplex szakmai vizsga soran szikgétesiteni;

42. szakmai kovetelménglyan kdvetelmény, amely a gazdasagnak az adakesmerrel szemben
tamasztott elvarasait, a szakma gyakorlasa kézégrend feladatok megoldasaval kapcsolatban
tamaszthaté kdvetelményeket tikrézi. Magaba faglaljmunkaba |épéshez és a munkavégzés
soran szikséges kompetencidk (munkakori kbvetelel@rsgintjét, tartalmat, méségét;

43. szakmai kovetelménymodd: szakképesités szakmai kdvetelményeinek meghatanegsze,
egyedi szakképesitések esetén annak egésze. Aépeakiés kovetelménymoduljainak 6sszessége
tartalmazza a szakképesités valamennyi, a szakesaizégakovetelményben rogzitett szakmai
kompetenciajat;

44. szakmai tantargya szakmai és vizsgakovetelmény teljesitéséheakképzési kerettantervben
eloirt tantargy;

45. 1

46. vizsgadij: a vizsga megszervezésével, lebonyolitasidval kigiban felmeril, a feladatra
elszamolhato rikddési célu kiadasok egy vizsgazoéra jutdé hanyada,

47.  vizsgafeladat: tartalmazza az irasbeli, interaktiv (szamitogépegyakorlati, szdbeli
vizsgatevékenység(ek) céljat és a teljesités magimi korulményeit, amelyhez legalabb egy
vizsgatevékenységet kell hozzarendelni;

48. vizsgaztatasi dija vizsgabizottsag tagjait megibbedijazas;

49. WorldSkills és EuroSkillsnemzetkdzi szakképzési versenyek, amelyeket 1%&4szervez a
WorldSkills International nemzetkézi nonprofit szezet, tagjai az adott orszag szakképzeésert
felelés szervezetei. Mindkét verseny megrendezésére ltfgyaparos és paratlan években
kétévente kerll sor a tagorszagok legjobb ifju saakkasai részvételével.

MASODIK RESZ
A TORVENY HATALYA ES A SZAKKEPZES
INTEZMENYRENDSZERE

lll. FEJEZET
A TORVENY HATALYA
3.8

(1) E torvény hatalya az iskolai renddgzeszakmai képzésre (szakképzésre), valamint az
iskolarendszeren kivili szakmai képzések esetéielnéttképzéssl szol6 térvény alapjan folyd —
az allam é&ltal elismert szakképesités megszerzésmguld szakmai képzésre terjed ki. Az

14Ajogszabélly 2. 8 45. pontja 2013.09.01-jén Ié@lyal a 2011. évi CLXXXVII. térvény 91. § (4) bekeéznek megfeléén.

Készilt: 2012. januar 3. 13:42 Hatélyos: 2012.1.1.—-2012.8.31.
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iskolarendszeren kivili szakképzés vonatkozasaliamadbi szabalyokat a feittképzéssl sz46lo
térvény hatarozza meg.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott szakmai képzés

a) a nemzeti kdznevel@dr sz6l6 torvényben meghatarozott Koznevelési Higmam
keretében megszerezteészszakképesités megszerzésére,

b) 15

c¢) munkakér betdltéséhez szikséges, foglalkozas,keayéég gyakorlasara képésit
végzettség megszerzésére
irdnyul.

(3) E torvény hatalya kiterjed

a) a szakmai tevékenység magasabb &zgyakorlasdhoz, a mestervizsgahoz szikséges
ismeretek elsajatitasara iranyuld képzésre,

b) az (1) és a (2) bekezdésben szabdlyozott tevébgeydolytatd és abban részt Gev
valamennyi szervezetre €s maganszemélyre,

c) az orszagos gazdasagi kamarakra, az orszagossggrdadekképviseleti szervezetekre,
tovabba a 7. § (1) bekezdés k) pontjdban meghaihrezakmai szervezetre és szakmai
kamaréara az e torvényben szabalyozott feladatiitash tekintetében, tovabba

d) a komplex szakmai vizsgara, a komplex szakmaigaizszerveZ intézményre, valamint a
komplex szakmai vizsgan €és a szakmai vizsgaztatgsisatveure.

(4) E torvény hatélya kiterjed az alapfoku iskolaiatfist nyGjtod iskoldban, a szakiskoldban és a
szakkozépiskolaban folyd pdlyaorientéciora, a p#igataciés, életpalya-tanacsadasi
szolgaltatasban résztuvikre és a palyaorientacids tanacsadast nyljtékvaptid a palyakoveteési
rendszert riikodtet) szervre és azokra, akiknek a pélyakovetési rendete adatszolgaltatési
kotelezettségik all fenn.

(5) E torvény hatdlya nem terjed ki a nemzeti deldatasrol szolo torvényben szabélyozott
felsdoktatasi szakképzésre, a Magyar Konyvvizsgaloi Kandd, a konyvvizsgaldi tevékenységr
valamint a konyvvizsgal6i kozfeligyelétr sz6l6  torvényben szabalyozott okleveles
konywvizsgaloi képesitésre és az iskolarendszdkeni katdosagi jelled képzésekre.

IV. FEJEZET
A SZAKKEPZES INTEZMENYRENDSZERE
1. A szakképzés intézményei
4.8
(1) A szakképzés intézmeényei:
a) a szakkozépiskola,

b) a szakiskola, beleértve a specialis szakiskolatlészségfejleszispecidlis szakiskolat is [a
tovabbiakban az a) és b) pont alattiak egytt: leza# iskola],

c) az allami felidttképzési intézmeny, valamint
d) a felrbttképzéstl szo6l6 térvényben meghatarozott, iskolarendszkieimi szakmai képzést
folytaté intézmény.
(2) A szakkep# iskola a szakképzési feladata hatékonyabb ell&édakében — az e torvényben
meghatarozottak szerint — térségi integralt szakké&pzpont keretébenikodik.

(3) A szakképé iskola létesitésére, fenntartasara éskadésére — e torvény rendelkezéseinek
figyelembevételével — a nemzeti kdznevelesedlo torvény, az allami fetiitképzeési intézmény
létesitésére, fenntartdsara éfkiouésére a felittképzésbl szOlo torvény, a térségi integralt
szakképéd kozpont létesitésére, fenntartasara éskduésére e torvény rendelkezéseit Kkell
alkalmazni.

15A jogszabaly 3. § (2) bekezdés b) pontja 2013.08:01ép hatalyba a 2011. évi CLXXXVIL. térvény B.(4) bekezdésének
megfeleben.

Készilt: 2012. januar 3. 13:42 Hatélyos: 2012.1.1.—-2012.8.31.
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5.8

(4) Jogszabalyban meghatarozott feltételekkel rendéliegyéni vallalkozo, jogi személyek és ezek
jogi személyiséggel nem rendelkegazdasagi tarsasagai szakkéjskola fenntartasa nélkil, mas
szervezeti keretben is folytathatnak iskolai rerdszzakképzésben gyakorlati képzést.

2. A szakképd iskola fenntartasa és a térségi integralt szakkégxodzpont

(1) A szakképt iskola allami, 6nkormanyzati fenntart6ja szakképZéladatait egyetlen szakképz
iskola fenntartasaval latja el, a (2)-(5) bekezeédioglalt kivételekkel.

(2) Ha az éallami, 6nkorméanyzati fenntartonként széttngmakképé iskolai tanuldi 1étszam az adott
fenntarté esetében meghaladja a tizezret, akkali@mni, 6nkormanyzati fenntarté tébb szakk&pz
iskola fenntartasaval is ellathatja a szakképzdadhatokat agy, hogy valamennyi szakkiéjskola
tanul6i létszama az 6tezéit imeghaladia.

(3) A (2) bekezdés szerinti tanuldi l1étszdm megegyezikzakképk iskolai osztalyban tanuldk —
harom tanitasi év atlagaban szamitott — hivatakisberi statisztikai létszamaval. A tanulGi
Iétszam megallapitdsanal az esti és a letiebratas munkarendje szerinti oktatasban rész vev
tanulok létszamat keivel kell elosztani.

(4) Ha a megyében az allami, 6nkormanyzati fenntarsasikképé iskolai tanul6létszam a tizezret
nem éri el, a megyei szakképiskolai feladatok legfeljebb két — legaldbb kétetmnuldval
mitkods — allami, 6nkorméanyzati fenntartasu szakkégskola keretében lathatoak el.

(5) Kizérolag niivészeti szakmacsoportba tartoz6 szakképzési feladatmlamint a specialis
szakiskolai és a készségfejlészpecidlis szakiskolai feladatok 6nallo szakkégkola keretében
is ellathatéak, amely szakképziskolara a (2)-(4) bekezdésben foglalt |étszamfeleket
figyelmen kivil kell hagyni.

(6) A térségi integralt szakképpzkdzpont a szakképzési feladatellatas olyan egyikibaesi
rendszere, amelynek feladata az &llami, onkormdnyetadatellatasban a szakképzés térségi
feladatainak 0sszehangolasa, a képzés és a fdnassfedlas hatékonysaganak noévelése, a
szakképzési feladatellatas optimalizaldsa, a parhag képzések és fejlesztések kikiszobdlése,
valamint a munkaérpiaci igények iskolai rendszeszakképzésben vald érvényesitése. A térségi
integrélt szakkégzkozpont tagjai egyéb feladatok vegrehajtasabagysittmikodhetnek.

(7) Térségi integralt szakképxdzpont &llami, 6nkormanyzati fenntartd esetér{1dZ5) bekezdés
szerint nikddé egyetlen szakképziskola, ha a (3) bekezdésben meghatarozott szaseExinti
tanuldi l1étszama meghaladja a kétezret, és a sgakhkekola (tagintézménye és telephelye) mas
térségi integréalt szakképkozpontnak nem tagja.

(8) Egy szakképziskola tobb térségi integralt szakképgdzpontnak nem lehet tagja.

(9) A térségi integralt szakkéfpzkbzpontot az allami szakképzési és dtthkepzési szerv tartja
nyilvan.

(10) A térségi integralt szakképzkozpont - a felbttképzéssl szold térvéenyben meghatarozottak
szerint — részt vehet az iskolarendszeren kivaklezpzésben.

(11) A fenntartd a (2)-(4) bekezdésben foglalt létszitéfelek teljesilését szakképiskolajdban
folyamatosan vizsgalja. Amennyiben a hivatalos b&tbstatisztikai adatok alapjan a fenntarté azt
allapitja meg, hogy intézményében a (2)-(4) bekslzelé adirt feltételek szerinti tanuldi Iétszam
nyolcvanot szazalékat egymast kdvkét tanévben a (3) bekezdés szerinti tanuloi détsaem éri
el, ugy a fenntartd intézkedési tervet készit, gateh tertletileg illetékes kormanyhivatal hagy
jova, ennek alapjan a fenntarté a kovetkemév végéig dont az atszervesésr

(12) A szakképzési feladatellatasban a telepulési tnényzat fenntartoként a nemzeti kozneveélésr
sz0l6 torvényben meghatarozott kdznevelési éméx és az e torvényben meghatarozott
szakképzési megallapodés alapjan részt vehet &g,

a) a szakkozépiskolai feladatellatasban az azonesldetllatasi helyen a szakkdzépiskolai
feladatok mellett mas, a nemzeti kdznevélészolo torvény hatalya ald tartozd, nem
szakképzési feladatot is ellat, és a fenntartottéziményben a szakkozépiskolai
tanul6létszam aranya nem haladja meg a huszorzslékat,
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b) a szakkdzépiskola kizardlag divészeti szakmacsoportban lat el szakképzési felkakat
az a) pontban meghatarozott Iétszamarany teljesikul,

c) az atvett feladatok tekintetében a &ttoktatasi feladatokat is koteles atvenni, ha a
felnéttoktatasi feladat ellatdsara vonatkozéan koznevekzerddés és szakképzeési
megallapodés nincs.

(13) A (12) bekezdésben meghatarozott fenntart6 résmttva specialis €s a készségfejtespecialis
szakiskolai feladatellatasban. A (12) bekezdés @)tjp szerinti Iétszamaranyt a kdznevelési
szerddés megkotésekor kell vizsgalni azzal, hogy azléskivatalos oktéberi statisztikai adatai
alapjan harom tanitasi év atlagaban a nappali reridsskolai oktatdsban részt ugvskolai
tanuldinak létszaméat kell figyelembe venni.

(14) 16

HARMADIK RESZ
A SZAKKEPZES DOKUMENTUMAI

V. FEJEZET
A SZAKKEPZES DOKUMENTUMAI
3. Az Orszagos Képzési Jegyzék
6.8
(1) Az allam altal elismert szakképesitéseket az @Kalmazza.
(2) Az OKJ tartalmazza

a) a kizardlag iskolai rendsZeszakképzésben oktathaté szakképesitéseket,

b) az iskolai rendszér és iskolarendszeren Kkivlli szakképzésben is aMiath
szakképesitéseket,

¢) a kizérdlag iskolarendszeren kivilli szakképzésiktamthatd szakképesitéseket, tovabba

d) a szakképesités-raéplléseket és a részszakképksitée

(3) Az OKJ-ban kell meghatarozni

a) a szakképesités azonosité szamat, szintjét ésewvezgset,

b) a szakképesités megszerzéséhez szikséges képzés-&eervezési formatdl filgadott
idétartamat (az iskolai rendszeiszakképzésben a szakképzési évfolyamok szamat, az
iskolarendszeren kivili szakképzésben az draszamot)

c) a szakképesitések szakmacsoportjat és szakkoakpidgazat szerinti besorolasat,

d) annak a megjel6lését, hogy a szakképesités ae®yeal tavoktatds vagy egyéb sajatos
munkarend szerinti képzésben oktathato,

e) a szakképesités szakmai és vizsgakovetelményehaté@gzasara a Kormany altal
rendeletben kijelolt miniszter megnevezését (a hbigkban: szakképesitésért fékel
miniszter). Szakképesitéséert féel miniszternek szakképesitésenként egy miniszter
nevezheat meg.

(4) A szakképesitéseért fetaként a Kodzponti Statisztikai Hivatal elndke és ézBeszerzések
Tanacsanak elnbke is megjelollet amennyiben a  szakképesités szakmai és
vizsgakodvetelményének kidolgozasasdeladatkorébe tartozik.

(5) A Kozponti Statisztikai Hivatal elndke hataskorétastozéd szakképesitésekre vonatkozoé, e
torvényben meghatérozott rendeletalkotasi és edgsi§ogokat a Kozponti Statisztikai Hivatal
elndke véleményének kikérésével a Kozponti StataiztHivatal fellgyeletét ellaté miniszter
gyakorolja.

(6) A Kozbeszerzések Tanacsanak elntke hataskorébmzdaszakképesitésekre vonatkozé, e
torvényben meghatarozott rendeletalkotasi és edgsi§ogokat a Kozbeszerzések Tanacsanak
elndke véleményének kikérésével az allami vagytigfeletéért feldéls miniszter gyakorolja.

16Ajogszabélly 5. 8 (14) bekezdése 2013.09.01-jém&talyba a 2011. évi CLXXXVII. torvény 91. § (4)Hezdésének megfetin.
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4. A szakmai és vizsgakovetelmény

7.8
(1) Az OKJ-ban meghatarozott szakképesitéshez — amsedési, mérési és értékelési rendszer
kialakulasat és tikddését biztositd — szakmai és vizsgakdvetelméaltdisirni. A szakmai és
vizsgakodvetelmeény kotelézartalmi elemei a kbvetkék:

a) a szakképesités OKJ-ban szefegtonosité szama, megnevezése és a hozzarendd®- FEO
szam,

b) a szakképesités jellegétliggéen a képzés megkezdéséhez szilkséges elméletikéslgiia
tudaselemek (a tovabbiakban: bemeneti kompeterazaiskolai és szakmaidépzettség,
az egészségugyi alkalmassagi kovetelmények, aglkblenassagi kovetelmények, valamint
az ebirt gyakorlat,

c) a szakképesitéssel ellathatd legjellébiz foglalkozas, tevékenység, valamint a
munkaterilet révid leirdsa (feladatprofil),

d) a 6. 8 (3) bekezdés b) pontjaban széregatok,

e) az elméleti és gyakorlati képzésbidranya, szakképzskolaban a szakképzési évfolyamok
szama, az iranyitads melletti munkavégzéshez székddgmpetenciakat mgszintvizsga (a
tovabbiakban: szintvizsga) szervezésének ¢siégee,

f) a szakképesitéshez (a szakképesités szakirAnyd@saszakképesitéshez, szakképesités-
rdépuléshez) tartozd, kormanyrendeletben meghatérezakmai kdvetelménymodul(ok)
azonosito szama,

g) a komplex szakmai vizsgaztatassal kapcsolatos&ivények kdzil

ga) a komplex szakmai vizsgara bocsatas feltételédébe a nyelvvizsga, modulzard vizsga
letételére vonatkoz6 feltételek,

gb) a komplex szakmai vizsga vizsgatevékenyseégei,

gc) a vizsgatevékenységek aléli felmentés esetei, anéslfeltételei,

gd) a vizsgatevékenységek szervezésére, azok vifgmaitjaira, a vizsgaitbzakokra, a
vizsgatevékenységek vizsgatételeire, értékelésutatidira és egyeb dokumentumaira, a
vizsgan hasznélhaté segédeszkdzokre vonatkoz@résazabalyok,

ge) a vizsgatevékenységek és a komplex szakmai vizd§kelésének a szakmai vizsgéztatas
altalanos szabalyairdl és eljarasi rendljészold kormanyrendeletben (a tovabbiakban:
szakmai vizsgaszabalyzat) meghatarozottaktéléesiBzmpontjai,

h) a képzési és vizsgaztatasi feladatok teljesitesédriikséges eszkdzOk minimumat
meghatarozo6 eszkdz- és felszerelési jegyzék,

i) az iskolai rendszérszakképzés esetében a szorgalndisidkot koveten teljesitend
0sszefug§ szakmai gyakorlat titartama,

i) az iskolai rendszéroktatasban, a szakképzésben, adtdtatasban, a nonformalis és
informalis tanuldssal, tovdbba a munkavégzés sszérrett kompetencidknak, a szakmai
elokészit érettségi tantargyi vizsganak vagy az agazati reaalérettségi vizsganak a
szakmai kovetelmények teljesitésébe térteépszamithatésaga,

k) amennyiben a szakképesités nem tartozik egyikhgosz gazdasagi kamara hataskoérébe
vagy orszagos gazdasagi érdekképviseleti szervéméskorébe sem, a szakmai
vizsgabizottsagban val6 részvételre a szakmai Zsgakovetelményben kijelolt szakmai
szervezet vagy az agazat egészében érdekelt szddamaira (a tovabbiakban: szakmai
szervezet, szakmai kamara).

(2) A szakképesités szakmai kdvetelményei a kovetgimédulokat tartalmazd kormanyrendeletben
kiadott — az (1) bekezdés f) pontja szerint megbatit — kovetelménymodulokbdl allnak.

(3) A szakmai és vizsgakovetelmény és a szakképzédit&mtervek alapjan a szakképgkolaban a
pedagdgiai program részeként szakmai programaskatarendszeren kivili szakképzést folytato
intézményben a fetittképzésél sz0616 térvényben szabalyozott képzési programbtddolgozni.

5. A szakképzési kerettanterv
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8.8
(1) Az iskolai rendszér szakképzésben a szakmai képzés a szakmai éskigstglmény alapjan
kiadott egységes, kotelten alkalmazando kerettanterv (a tovabbiakban: sgmdsi kerettanterv)
szerint folyik.

(2) A szakképzési kerettanterv a szakiskolai képzészahképesitésenként a szakmai elméletre,
tovabba az iskolai tanfhelyben folyd vagy a gazdalkodd szervezetnél szémete szakmai
gyakorlati képzésre kerll kiadasra. A kerettantekvibiztositania kell, hogy a szakiskolaban
évfolyamonként a koteléz tandrai foglalkozasok megtartdsahoz rendelkezédide idokeret
legaldbb harmincharom szazaléka a Nemzeti alaptédoeie meghatéarozottak atadasahoz alljon
rendelkezésre.

(3) A szakképzési kerettanterv a szakkodzépiskolakbgewaionként a kilencedik-tizenkettedik
évfolyamon a szakmai elméleti, tovabba a szakmakagyati, valamint szakképesitésenként az
érettségi vizsgat kovétszakképzeési évfolyamon a szakmai elméleti, tovabbzakmai gyakorlati
oktatasra kerll kiadasra. A kerettantervnek birosh kell, hogy a szakkdzépiskoldkban a
kilencedik-tizedik évfolyamon a kotelézandrai foglalkozasok megtartdsahoz rendelkezitie
idokeret legaldbb hetven szazaléka, a tizenegyediktizttedik évfolyamon legalabb a hatvan
szézaléka a Nemzeti alaptantervben meghatarozuadiésahoz alljon rendelkezésre.

(4) A szakképzési kerettanterv tartalmazza a szakraetklménymodulok alapjan a szakmai
tantargyak rendszerét és témakoreinek tartalmdtalameghatirozaséat, hogy az adott szakmai
tantargy a szakmai elméleti képzés vagy a szakmyakaglati képzés része, a tantargyi
kovetelmények évfolyamonkénti megoszlasat, a kiweteyek teljesitéséhez rendelkezésre allo
idokeretet, a szakmai elméleti és gyakorlati képzéglésat és aranyait. A szakképzési
kerettanterv tartalmazza, hogy az adott szakm#tgy mely szakmai kdvetelménymodulnak felel
meg.

(5) Az adott szakképriskola tipusara és évfolyamara — a nemzeti kodéskesz0ol6 térvényben — a
nappali rendszér oktatdsra meghatéarozott tanul6i éves kotelszakmai elméleti és gyakorlati
oraszam legalabb kilencven szézalékanak tartalnstalképzési kerettanterv allapitia meg. A
szabadon hagyottdtteret szakmai tartalmat a szakkéjekola szakmai programja hatarozza meg.

(6) Az alapfoku iskolai hianyossagok poétlasat célzazm@velési Hidprogramban a felzarkoztato
képzeést, valamint a 3. § (2) bekezdés a) pontjaintzeszakmai képzést kulon egységes
kerettanterv hatarozza meg.

(7) A szakképzési kerettantervet a szakképzéseértmdttie@pzésért felés miniszter — az oktatasért
felelés miniszterrel és az adott szakképesitésértotelahiniszterrel egyetértésben — adja ki
rendeletben.

NEGYEDIK RESZ
A SZAKMAI VIZSGAZTATAS

VI. FEJEZET
A KOMPLEX SZAKMAI VIZSGA, A MODULZARO VIZSGA, A SZI NTVIZSGAES A
SZAKMAI VIZSGABIZOTTSAG
6. A komplex szakmai vizsga

9.8

(1) Az OKJ-ban meghatarozott szakképesités megszeezés@iyulé komplex szakmai vizsgara
tortér felkészités a szakképzskola szakképzési évfolyamain és az iskolaremdsz&ivili
szakképzésben folyik.

(2) A komplex szakmai vizsga a szakmai elméleti ékanjati képzés soran atadott €s megtanult, a
szakmai és vizsgakodvetelménybeirl szakmai kovetelményeknek a szakképzési ketettan
szerinti elsajatitdsat egységes eljaras keretéléein m

(3) A komplex szakmai vizsgat a szakmai és vizsgaldweiny alapjdn és a szakmai
vizsgaszabalyzat rendelkezései szerint kell meggtart
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(4) Szakképesitést igazolé bizonyitvanyt az kaphat,aakomplex szakmai vizsgan teljesitette a
szakmai és vizsgakovetelményben meghatarozott ealayn kovetelményt.

(5) A komplex szakmai vizsga vizsgatevékenységei-ablll. §8-ban és a vizsgaszabalyzatban foglalt
kivételekkel — felmentés nem adhato.

(6) A komplex szakmai vizsga allami vizsga, amely Magyszag teriletén szervezheA komplex
szakmai vizsgat vizsgabizottsaghtelkell letenni. A komplex szakmai vizsga vizsgaitizaga
Magyarorszag cimerét tartalmazo korbélygdmsznal.

(7) A szakmai vizsgabizottsdg a vizsgazé komplex szaknzsgan nyujtott teljesitménye alapjan
részszakképesitést igazold bizonyitvanyt allithab& a vizsgazd csak a komplex szakmai vizsga
kovetelményeinek egy részét teljesitette, és ayazs altal teljesitett kovetelmények megfelelnek
valamely részszakképesités vagy részszakképeskidgetelményeinek.

(8) A komplex szakmai vizsgan csak olyan bizonyitvésynyomtatvany hasznalhat6, amelyet a
szakképzésért és félképzésért felés miniszter hagy jova. A bizonyitvany és a nyondatv
eléallitasdhoz és forgalmazasahoz a szakképzéséstrétiepzésért felés miniszter engedélye
szilkséges.

(9) 17

7. A modulzaré vizsga
10. §

(1) Az iskolarendszeren kivili szakképzésben a szaldsdgolytatd intézmény a képzési szakaszok
lezarasaként a szakmai és vizsgakovetelménybenatégghott moduloknak megfeteinodulzéro
vizsgéat szervez. A modulzaré vizsga a szakmai Zggakdvetelményben meghatarozottak szerint
O0sszevontan is megszervezhet

(2) Az iskolarendszeren kivili szakképzésben a kompleakmai vizsgara bocsatas feltétele a
szakmai és vizsgakovetelménybeditimodulzard vizsga eredményes letétele.

(3) Az iskolai rendszér szakképzésben az évfolyam teljesitését igazolongitvanyban foglaltak
szerint teljesitett tantargyak — a szakképzési tt@rervben meghatarozottak szerint —
egyenértékek az adott kbvetelménymodulhoz tartozé modulzé&sga teljesitésével.

8. A sajatos nevelési igénlyvizsgdz6 szakmai vizsgéja
11. 8

(1) A sajatos nevelési igéfiyvizsgazd részére a szakmai és vizsgakdvetelménylegmatarozott
palyaalkalmassagi és egészségugyi alkalmasséagtetinények, valamint a fogyatékossaggd él
emberek egyeil esélyi hozzaférésének figyelembevételével biztositani &esajatos nevelési
igény jellegéhez igazodo felkészitést és vizsgagtatovabba segitséget kell nydjtani részére
ahhoz, hogy teljesiteni tudja a kotelezettségeitelkészités és a vizsgaztatas sorén is biztositani
kell a sajatos nevelési igéhny vizsgdz6 szaméra a fizikai és infokommunikacids
akadalymentességet.

(2) A sajatos nevelési igény jellege alapjan, a sajdtevelési igény vizsgdzot — a gyakorlati
vizsgatevékenység kivételével — mentesiteni kefiesegantargyak, tananyagegységek (modulok)
tanulasa és a beszamolas kotelezettsége aldl. tHa sgjatos nevelési igény jellege indokolja, a
vizsgazét mentesiteni kell a vizsgatevékenységeidiegelvi része vagy annak egy tipusa, szintje
alél. A vizsgan biztositani kell a hosszabb felkéégi idst, segédszemély alkalmazasat, az irasbeli
beszamolon lehévé kell tenni az iskolai tanulméanyok soran alkalotbzegédeszkozt, ha azt a
sajatos nevelési igény jellege indokolja, a szakmiasgabizottsdg engedélyezheti az irasbeli
(interaktiv) vizsgatevékenység szobeli vizsgatemg&éggel vagy a szobeli vizsgatevekenység
irasbeli (interaktiv) vizsgatevékenységgel tostéivaltasat.

(3) A mentesitésil iskolai rendszdr szakképzés esetén a nemzeti koznev#lézplo térvényben a
sajatos nevelési igény megallapitasara felhatalthagpakédi és rehabilitacios bizottsag,
iskolarendszeren Kkivili szakképzés esetén a sdakbizottsdg keti évnél nem régebbi
véleményének hianyaban a sajatos nevelési igéryalaggozo fogyatékossag tekintetében illetékes

17Ajogszabélly 9. 8 (9) bekezdése 2012.09.01-jémétalyba a 2011. évi CLXXXVII. térvény 91. § (2) lezikdésének megfelan.
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szakambulancia, szakrenélefagy szakgondozd intézmény szakorvosanak vélemealaman a
szakmai vizsgabizottsag dont.

(4) Az e § alapjan nyujtott mentesités kizarolag a tewités alapjaul szolgald korulmeénnyel
0sszefliggésben biztosithatd, és nem vezethet anyiiizédny altal tanusitott szakképesités
megszerzéséhez sziukséges kovetelmények alolindttéimentéshez.

9. A komplex szakmai vizsgat szervézntézmeények és feladataik a komplex szakmai vizsga
12. 8

(1) Az iskolai rendszér szakképzésben — a 13. 8§ (2) és (3) bekezdésépkitdkat is figyelembe
véve — a szakképaskola

a) a vele tanul6i jogviszonyban allok tekintetébenszakkép# iskola altal oktatott
szakképesitések vonatkozasaban,

b) a vele ugyanazon — a 4. § (2) bekezdésében meghatta— térségi integralt szakképz
kozpont tagjaként tikodé masik szakképkz iskolaval tanuldi jogviszonyban allok
tekintetében az éltala oktatott szakképesitésetikondsaban
kulon engedély nélkul szervezhet komplex szaknmesgat.

(2) Iskolarendszeren kivili szakképzeést kéuaimplex szakmai vizsgat

a) a komplex szakmai vizsga szervezését engedélkermanyhivatal (a tovabbiakban:
hivatal) altal lefolytatott engedélyezési eljardapgan arra vizsgaszervezeési engedélyt (a
tovabbiakban: vizsgaszervezési engedély) kapa@tzinény,

b) a szakképesitésért falel miniszter altal jogszabalyban kijeldlt, iranyé&éala tartozo
intézmény, felligyelete ala tartozé szerv altalyitit intézmeény,

c) az éallami szakképzési és féltképzési szerv valamennyi szakképesitésre iranyulo
szakképzés tekintetében,

d) az allami felibttképzési intézmény az allamhaztartas vagy az eundquos forrasok altal
tamogatott, allam altal elismert szakképesitéseéinyuld szakképzés tekintetében,

e) az a) pontban meghatérozott eljaras alapjan Kiadrégaszervezési engedély nélkil is a
szakképé iskola a vele a felfitképzésél szolo torvényben szabdlyozott féttképzési
szerddést kotottek szamara a szakk&piskola altal iskolai rendszerben oktatott
szakképesitésre (és ezek részszakképesitéseimjulda szakképzés tekintetében (a
tovabbiakban az (1) és (2) bekezdésben szétepbyltt: szakmai vizsgat szerdez
intézmény) szervezhet.

13. 8§

(1) A komplex szakmai vizsga helyét épodntjat — az iskolai rendsZeszakképzésben a tanév
rendjében meghatarozott keretek kdzott — a komgekmai vizsgat szerve@imtézmeny jeldli ki,
egyuttal gondoskodik a szikséges feltételek bi#safdl, és vezeti a komplex szakmai vizsgakkal
kapcsolatos nyilvantartdsokat.

(2) A 12. § (2) bekezdés a)-e) pontjaban megjeloézimenyeknek folyamatosan meg kell felelnitik a
88. § (4) bekezdés b) pontja alapjan kiadott koyrémdeletben éirt altalanos, tovabbé — az adott
komplex szakmai vizsga szervezésének és az adufilér szakmai vizsganak aztdrtama alatt
— a vizsgaztatott szakképesités tekintetében a89@) pontja alapjan kiadott rendeletben
meghatarozott specialis szakmai, targyi és szerfétgiteleknek.

(3) A komplex szakmai vizsgat szergezntézmeény ellatia a szakmai vizsgaszabalyzatban
meghatarozott feladatokat.

(4) A komplex szakmai vizsgat szerdeintézmény koteles gondoskodni arrol, hogy a Kididk
vizsgacsoport tagjai eredménytelen szakmai vizsgaéa legkébb a komplex szakmai vizsgat
koveb vizsgaidszak végéig javito-, pétlovizsgat tehessenek.

(5) Az iskolai rendszdr szakképzésben a tanuldi jogviszony fennallasd alagkezdett komplex
szakmai vizsga javito- vagy pétlovizsgdjat az aklezpd iskola is megszervezheti az altala
oktatott szakképesitések vonatkozasaban, amellyietgadzo nem allt tanul6i jogviszonyban.

(6) Az iskolai rendszérszakképzésben azok szdmara, akiknek a szakké&pewiszerzésére tortén
felkészitése tanuldi jogviszonyban tortént, és reévat eredmeényesen lezartak, de a komplex
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szakmai vizsgara bocsatas feltételeinek a# elgsgaidszakban nem tudtak eleget tenni, a
komplex szakmai vizsgat az a szakkg&piskola is megszervezheti az A4ltala oktatott
szakképesitések vonatkozdsaban, amellyel a vizsgam@llt tanulbi jogviszonyban.

10. A szakmai vizsgabizottsag
14. 8

(1) Az OKJ-ban meghatarozott szakképesités megszeezeéd®dmplex szakmai vizsgat a szakmai és
vizsgakovetelmény alapjan és a szakmai vizsgasgadialendelkezései szerint kell megtartani. A
komplex szakmai vizsgat szakmai vizsgabizottséty kéll letenni.

(2) A szakmai vizsgabizottsag fuggetlen szakmai testidmely négy tagbdl all. A szakmai
vizsgabizottsag munkajaban az elndk mellett haraghviesz részt, akik kozil legaldbb egy tag
szakiranyu feléfoku végzettséggel rendelkezik, egy tag pedig aésipfolytatod intézmény altal —

a vizsgaszabalyzatban meghatarozottak szerintasgdly a képzésben részt vett oktatd. A szakmai
vizsgabizottsag elntkét és tagjait a szakképzésefelbttképzéseért felés miniszter az allami
szakképzési és falttképzési szerv Gtjan bizza meg. Azokban a szaldttEsekben, amelyekben a
gazdasagi kamara a szakképesitésérotehainiszterrel kotott megallapodéas alapjan kidokgogs
gondozza a szakmai és vizsgakdvetelményt, az alkmakképzési és faittképzési szerv a
vizsgaelnokot a gazdasagi kamara javaslata aléyigaa meg.

(3) A szakmai vizsgabizottsag munkdjaban csak oly@msly vehet részt, aki a szakmai elméleti
tantargyak oktatdsahoz vagy a gyakorlati képzéddslhhoz jogszabalybarbiet szakképesitéssel
vagy szakképzettséggel rendelkezik.

(4) Vizsgaelndki megbizast csak az allami szakképzesdelrdttképzési szerv altal vezetett orszagos
szakképzési névjegyék részeét képeizsgaelnoki névjegyzéken (a tovabbiakban: vizkgae
névjegyzek) szereplvizsgaelnok kaphat.

(5) A szakmai vizsgabizottsagi tagsagra vonatkoz6 imaéghbaz orszagos szakképzeési névjegyzék
részét képedx vizsgabizottsagi névjegyzéken (a tovabbiakban:sgabizottsagi névjegyzek)
szerepb személynek adhato.

(6) A szakmai vizsgabizottsdg munkajat szakédegithetik.

(7) A szakmai vizsgabizottsag dontése, intézkedése vaigzkedésének elmulasztasa ellen a
vizsgaz6 jogszabdlysértésre hivatkozva — a kd#|éshnek hianydban a tudomasra jutastol
szamitott 6t napon belul — térvényességi kérelméjtimat be.

(8) A (7) bekezdésben meghatarozott torvényességinkérea szakmai vizsga helyszine szerint
illetékes kormanyhivatalhoz kell cimezni, de a szak vizsgat szervéz intézményhez kell
benyujtani. A szakmai vizsgat szergemtézmény a torvényességi kérelmet a torvényessegi
kérelemmel kapcsolatos véleményével és a szakmsgabizottsag allasfoglalasaval egyutt harom
napon belll tovabbitja a komplex szakmai vizsggdzéhe szerint illetékes kormanyhivatalhoz.

(9) A (7) bekezdésben meghatéarozott torvényességinkérea kormanyhivatal a beérkezeést kévet
naptol szamitott 6t napon belll biralja el. A téryességi kérelemmel és a kérelem targyaban
hozott hatarozat birésagi felllvizsgélataval kafatban a kdzigazgatasi hatdsagi eljaras altalanos
szabalyait kell alkalmazni. A benydjtdsra meghatéio hatarié elmulasztdsa jogvesizt
igazolasnak helye nincs.

15. 8§

(1) A szakképesitésert fetesl miniszter elkésziti, és az allami szakképzédiebsttképzési szerv
részére megkuldi az agazataba tartozo szakképssitglsntetében a vizsgaelnoknek javasoltak
listjat. Az allami szakképzési és féttképzési szerv a vizsgaelnoki névjegyzekre térféivételt
megtagadja, ha a vizsgaelndknek javasolt szeméhyfakel meg az e térvényben és a vizsgaelnoki
névjegyzékre kerulédrszolo jogszabalyban @t feltételeknek.

(2) Azokban a szakképesitésekben, amelyekben a gapdesmdara a szakképesitésért fédel
miniszterrel k6tétt megallapodas alapjan kidolgoggajondozza a szakmai és vizsgakovetelményt,
a gazdasagi kamara kozvetlenul tesz javaslatotllamidszakképzési és feittképzési szerv
részére a vizsgaelnoki névjegyzékre.
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(3) A vizsgaelntki névjegyzékre javaslatot deszakképesitésért febal miniszter és gazdasagi
kamara a vizsgaelnoki és a vizsgabizottsagi néggge tortéa felvételre vonatkozd javaslatat
évente ket alkalommal kildi meg az allami szakképzési esotthepzési szervnek.

(4) Az allami szakképzési és féhtképzési szerv altal vezetett vizsgabizottsagijegyzékre a
szakképesitéseért fetasl miniszteren keresztil jelentkezhet az, aki aéreéhyben és a szakmai
vizsgaszabalyzatban meghatarozott feltételeknek fetedg A vizsgabizottsagi névjegyzékre
javaslatot tehet a szakképesités szerint illetédeti gazdasagi kamara, vagy ha a szakképesités
nem tartozik egyik gazdasagi kamara hataskorébe akekor a szakmai szervezet vagy szakmai
kamara is.

11. A komplex szakmai vizsgat szervézantézmeény adatszolgaltatasa
16. 8
1) 18
(2) A komplex szakmai vizsgat szerdeintézmény és a 12. 8§ (2) bekezdése alapjan vizegazési
engedéllyel rendelkéz intézmény koteles a vizsgazordl elektronikus (tan szakmai
vizsgaszabalyzat alapjan
a) a képzést folytato intézmény adatait, a képzégmada
b) a komplex szakmai vizsgan megszerekiseakképesités adatait,
¢) a komplex szakmai vizsga részeredményeit és végeneyét,
d) a szakmai vizsgabizottsag hatarozatat,
e) a kidllitott bizonyitvany sorozatjelét és sorszma
f) avizsgazo természetes személyazonosité adatait,

g) tovabba az iskolai rendsteszakképzésben a tanulénak a nemzeti kdznewElgsdlo
torvényben meghatérozott oktatasi azonosité (ebtmaéiban: oktatasi azonositd) szamat
tartalmazé torzslapot kiallitani, és azt elektraisi&n a vizsgaszabalyzatban meghatarozott
hataridbn belll az allami szakképzési és tdthepzési szervnek megkildeni. Ha az allami
szakképzeési és falttképzeési szerv a bekuldott torzslapok hibas vagyyos kitoltését
észleli, akkor felhivja a bekidtlaz észlelt hibak harminc napon beldli kijavitéséar

(3) Az éallami szakképzeési és féltképzési szerv folyamatosan elteri az elektronikusan beérkez
adatokat és a vizsgaelnoki kijeldlések alapjanexlezett torzslapokat, és ha a komplex szakmai
vizsgat szervezintézmény (2) bekezdésben foglalt, a torzslapogkilkeiésére vagy kijavitasara
vonatkozo koételezettségének elmulasztasat estégkoztatjia a vizsgaszervegzzékhelye szerint
illetékes hivatalt. A hivatal a 17. 8§ (2) bekezd#s@foglaltak szerint jar el.

12. A komplex szakmai vizsgat szervéantézmeény jogszabalysértése

17. 8

(1) Ha a szakképesitésért félelminiszter a komplex szakmai vizsga szakmai étls¥se soran a
vizsgatevékenység lefolytatasaval kapcsolatos @ufdysértést észlel, végzéssel kotelezi az
intézményt a jogszabalysértés megsziintetésére. Akkdgesitésért feled miniszter
jogszabalysértés esetén a komplex szakmai vizsgétvizsgaszabdlyzatban foglaltak szerint —
felfiggesztheti, a komplex szakmai vizsga eredmémeagsemmisitheti. Ha a komplex szakmai
vizsgat szervez intézmeény e kotelezettségének a szakképesitadékisf miniszter végzésében
meghatarozott hatadd elteltéig nem tesz eleget, a szakképesitésérioseleniniszter a
jogszabalysértés megszintetésére ismetelten kijtedsz egyiddjleg birsagot szab ki. A
szakképesitésért fet miniszter az ebben a bekezdésben szabdlyozditasljsoran a
kozigazgatasi hatdsagi eljaras altalanos szabgtyaint jar el.

(2) Ha a hivatal vizsgaszervezéssel Osszefitgyékenység ellémzése soran azt észleli, hogy a
komplex szakmai vizsgat szergeintézmény tevekenységét nem a jogszabalyoknak eteign
latja el, a hivatal végzéssel kotelezi a jogszad#lgs megszintetésére. Ha a komplex szakmai
vizsgat szervazintézmény e kotelezettségnek a végzésben meghatétmtarid elteltéig nem

18Ajogszabélly 16. § (1) bekezdése 2012.09.01-jémaddalyba a 2011. évi CLXXXVII. térvény 91. § (2)kezdésének megfelan.
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tesz eleget, a hivatal a jogszabalysértés meggsegpte ismételten kotelezi, és egyidij
birsagot szab ki.

VII. FEJEZET
A SZAKMAI VIZSGASZERVEZESI ENGEDELY

13. A szakmai vizsgaszervezési engedély megszerazsiskolarendszeren kivuli szakképzésben
18. 8

(1) A vizsgaszervezési engedély — az abban meghatrétlam &altal elismert szakképesitések
tekintetében — visszavonasig jogosit Magyarorsedgdtére kiterjeéen komplex szakmai vizsgak
szervezéseére.

(2) Az engedélyezési eljaradsért a komplex szakmaiggizszerve& intézmény a vizsgaszervezeési
engedély megszerzésére iranyuld engedélyezésaljgazgatasi szolgaltatasi dijarél és a dij
medfizetésének szabalyairdl sz6l6 rendeletben miégirtt igazgatési szolgaltatasi dijat koteles
fizetni.

(3) A hivatal a komplex szakmai vizsga szervezéségedgllyel rendelkey intézményeksl az
intézmény megnevezését, székhelyét, a vizsgasasivengedélyben szerépbzakképesitések
azonositd szamat, megnevezését és a vizsgaszerepgedély kiadasanakddontjat tartalmazé
nyilvantartast vezet, tovadbba elierni az engedéllyel rendelkéintézmények vizsgaszervezéssel
Osszeflgg tevékenységét.

(4) A (3) bekezdés szerinti nyilvantartas nyilvanagt, @ szakképzésért és féttképzésért feléls
miniszter az altala vezetett minisztérium, valanairitivatal sajat honlapjan kozzéteszi. A kozzétett
adatokat a hatosag dontését kéveyolc napon belll frissiteni kell. A hivatal a sgaszervezési
engedélyt megado dontés egy példanyat megkuldiiatet szakképesitésért fedel miniszternek
€s az allami szakképzési és tathépzési szervnek.

(5) A Magyar Honvédség, a Nemzeti Ado- és Vamhivasah éendvédelmi szervek esetén szolgalati
beosztas betodltéséhediel szakképesitések komplex szakmai vizsgait csbk & (2) bekezdés b)
pontja szerint kijelolt — a szakmai vizsgaszervet@askenység folytatasanak altalanos és specialis
szakmai, targyi €s személyi feltételeivel rendedkeintézmény szervezheti.

19. §

(1) Ha a komplex szakmai vizsgat vizsgaszervezeésid&atgalapjan szervézantézmény

a) a feltart jogszabalysértést nem szlnteti meg,

b) a mulasztott kdtelezettségét nem teljesiti,

c) ismételten jogszabalysértést kovet el, vagy

d) a mar lebonyolitott komplex szakmai vizsga eredrééek megsemmisitését eredmeéidyez
jogszabalysértést kbvet el,
a hivatal — a komplex szakmai vizsga szakmai éflg¥sére jogosult szerv megkeresése
alapjan vagy egyébként hivatalbdl — az intézmémggaszervezési engedélyét visszavonja,
€s négy évre eltiltja a szakmai vizsgaszervezégékanysédtl. Err6l a jogseértést
megallapitoé hatarozatban a komplex szakmai vizsg@tved intézményt tjékoztatni kell.
A hivatal a vizsgaszervezeési engedélyt visszavah@ &izsgaszervezési tevékenysggt

eltilté hatarozat egy példanyat megkuldi az ériraeakképesitésért fetasl miniszternek és
az allami szakképzési és féttképzési szervnek.

(2) Az (1) bekezdes szerinti hatarozatot a Magyar é@zlmellékleteként megjelénHivatalos
Ertesibben és a szakképesitésért fideminiszter altal vezetett minisztérium, valaminhigatal
honlapjan kdzzé kell tenni.

14. Birség kiszabasa a jogosultsag hianyaban kompglezakmai vizsgat szervakzintézménnyel szemben
20. §

(1) Ha a hivatal jogosultsag hidnyéban, jogellenesdytdtott komplex szakmai vizsgaszervezési
tevékenysédgil a komplex szakmai vizsga lebonyolitdsa kézberrezzéudomast, a hivatal a
komplex szakmai vizsgat felfliggeszti, és ezzeldwmjjfieg a szerveiel szemben birsagot szab ki.
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(2) Ha a hivatal jogosultsdg hianydban, jogelleneselytdtott szakmai vizsgaszervezési
tevékenysédgil a komplex szakmai vizsga lebonyolitasat kéeet szerez tudomast, a vizsgat
szervedvel szemben birsagot szab ki.

(3) A hivatal az (1)-(2) bekezdés szerinti eljarasspjdin haladéktalanul értesiti a szakképesitésert
felelés minisztert.

A komplex szakmai vizsgat jogellenesen szef\diteles a vizsgazé altal befizetett vizsgadijat a
komplex szakmai vizsga felfuggesztése esetén ajavifslfiggesztését a komplex szakmai
vizsga lebonyolitdsat kouign észlelt jogellenesség esetén a jogsértést rapdéll dontés
kozlésébl szamitott tizentt napon belll maradéktalanulaasriteni.

(4) A hivatal a szakképesitéseért fékelminiszter (3) bekezdés szerinti értesitéséveldefiyeg
tajékoztatja az érintett vizsgazdkat a komplex smikvizsga eredménye megsemmisitésének
jogkdvetkezmény@i és a komplex szakmai vizsga letételének tovadiebsegeibl.

OTODIK RESZ
AZ ISKOLAI RENDSZER U SZAKKEPZES

VIIl. FEJEZET
A SZAKKEPZ O ISKOLA

15. A szakkdzépiskola

21.8%
22.8%

16. A szakiskola
23.8%
24.8%

IX. FEJEZ!ET )

A SZAKMAI KEPZES
17. A szakmai elméleti és gyakorlati képzés elvei

25. 8

(1) A szakképé iskolaban az iskolai rendsteszakképzésben folyd szakmai elméleti és gyakorlati
képzést a nemzeti kdzneveldlsez6l6 térvény alapjan és e torvénynek a szakriraéleti és
gyakorlati képzésre vonatkoz6 rendelkezései szkeattmegszervezni. A nemzeti kdznevetdsr
sz016 térvénynek az osztaly- és csoportlétszamolegthataroz6 mellékletében a szakkdzépiskolai,
szakiskolai gyakorlati képzésre megallapitott midisn csoportlétszam feltételeket a
tanuloszerédés alapjan és az egyuttkddési megéllapodas alapjan, iskolai téhelyen kival
folyé gyakorlati képzésben részt vewanuld esetében nem kell alkalmazni azzal, hogy a
maximalis csoportlétszam legfeljebb néfydl magasabb lehet.

(2) Az iskolai rendszér szakképzés felvétellel, atvétellel vagy a szak&spevfolyamra tortéh
tovabbhaladassal keddik.

(3) Az iskolai rendszér szakképzés az OKJ-ban meghatarozott szakképdsitagetében a
szakképesitéseért fetal miniszter altal meghatarozott szakmai és vizsgeteimény és a
szakképzési kerettanterv alapjan szakmai elméegiyékorlati képzés keretében torténik.

(4) Az iskolai rendszérszakképzésben a szakmai elméleti képzés szakigqmiaban folyik.

(5) A szakképé iskoldban a tanul6 részszakképesitésre nem igiailébe kivéve, ha a felkészités a
nemzeti kbznevelédrszolo toérvényben szabalyozott Kbznevelési Hidprogkeretében, valamint

A jogszabaly 21. §-a 2012.09.01-jén lép hatalyBAHL. évi CLXXXVIL. térvény 91. § (2) bekezdésénekgfeleben.
20A jogszabaly 22. §-a 2012.09.01-jén Iép hatalyBaHL. évi CLXXXVII. tdrvény 91. § (2) bekezdésénekgfeleben.
A jogszabaly 23. §-a 2012.09.01-jén Iép hatalyBaHL. évi CLXXXVII. tdrvény 91. § (2) bekezdésénekgtfeleben.
227 jogszabaly 24. §-a 2012.09.01-jén Iép hatalyBaHL. évi CLXXXVII. tdrvény 91. § (2) bekezdésénekgfeleben.
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a specidlis szakiskolaban és a készségfeflespecialis szakiskolaban részszakképesités
megszerzésére iranyul.

(6) Az allami felrittképzési intézmény a szakképskola fenntartojaval kotott megallapodas alapjan
részt vehet az iskolai rendsieyyakorlati képzésben is.

26. §

(1) A szakiskolai képzésben a kilencedik évfolyamoszakmai gyakorlati képzést — a 42. § (6)
bekezdésében foglaltak figyelembevételével — akegads iskolaban kell megszervezni.

(2) Az iskolai rendszér szakképzésben a gyakorlati képzés a szorgalésizakban teljesitesd
gyakorlati képzésh és a szorgalmi istkzakon kivili 6sszefuggszakmai gyakorlati képzésiéll.

(3) Az iskolai rendszér szakképzésben a gyakorlati képzés — az OsszefSmmkmai gyakorlat
kivételével — csak a tanév szorgalmbsdakaban szervezldeteg. Azészi, a téli és a tavaszi
szlnet ideje alatt gyakorlati képzés nem szervézhet

(4) A gyakorlati képzést lehdleg a szakmai elméleti képzéssel egy héten bedillakozassal kell
megszervezni. Hit a gyakorlati képzést folytatd szervezet és a lezak iskola kozotti
megallapodéassal lehet eltérni.

(5) A tanul6 a szakképzeési kerettanterv alapjan kétdrakmai programban a szorgalntiszbkra
meghatarozott gyakorlati 6raszamon és az 0Osszéfisgpkmai gyakorlatra meghatarozott
oraszamon felll gyakorlati foglalkozason val6 ré&telre nem kotelezhiet

(6) Az iskolai rendszdr szakképzésben az 0Osszeffiggzakmai gyakorlat a szakmai és
vizsgakbvetelményben meghatarozott gyakorlat része.

(7) A szakkozépiskola és a szakiskola tanul6jat akegatesi évfolyamokon tanul6szédés alapjan
folyé gyakorlati képzés keretében az érdekvédelena énunkavédelem tekintetében megilletik
mindazok a jogok, amelyeket a Munka Torvénykonyiztokit a munkavallalok részére. A tanuld
foglalkoztatasara — e torvény eliérendelkezésének hidnyaban — alkalmazni kell to&abab
munkavédelemre vonatkozd jogszabalyokat. A tanulogyakorlati képzéssel kapcsolatos
igényeinek érvényesitése érdekében — a munkalgyitdoa vonatkozé rendelkezések szerint —
jogvitat kezdeményezhet. E rendelkezések alkalnddzdsmunkavallalon a tanulét, munkaltatén a
gyakorlati képzés szervigt, munkaviszonyon a tanuldszédéses jogviszonyt, szakszervezeten a
tanuldi szakszervezetet kell érteni.

27. 8

(1) A szakképé iskolaban és a falsktatasi intézményben folytatott tanulmanyokat akkgpesitésre
eldirt — megegyef tartalmu — kovetelmények teljesitésébe a szakképkola pedagogiai
programja részéet képg&zszakmai programban meghatarozottak szerint be d&lmitani. Az
el6zetes tanulmanyok és az azokkal megegyartalmu kdvetelmények teljesitésének egyidej
igazolasaval a beszamitas iranti kérelmet a szakkégkola vezeijehez kell benydjtani. A
beszamithaté étetes tanulmanyokrdl és teljesitett kovetelménlekrszakképd iskola vezsije
hatarozattal dont. A szakképzskola vezeijének dontése ellen a kormanyhivatalhoz lehet
fellebbezést benydjtani. A fellebbezésre a kozigta hatdésagi eljaras altalanos szabdlyait kell
alkalmazni.

(2) A szakmai gyakorlati képzés idejébe a szakképzégkerdése étt munkaviszonyban
(vallalkozdéi jogviszonyban, munkavégzésre irAnyalfyéb jogviszonyban) eltoltétt szakiranyd
gyakorlati idy — a szakképz iskola vezeaijének egyedi dontése alapjan az (1) bekezdésben
meghatarozottak szerint — beszamithato.

(3) Mdbdositott vagy Uj OKJ, szakmai és vizsgakodveteyn&zakképzési kerettanterv alapjan iskolai
rendszel szakképzésben a szakmai elméleti és gyakorlattdetgsak akkor indithatd, ha a
moédositott vagy Uj OKJ az inditand6 képzés tanéwdgebzé év augusztus 31-ig, a modositott
vagy Uj szakmai és vizsgakodvetelmény, szakképzésttanterv kiadasara az inditandd képzés
tanévét megéko naptari év utolsé munkanapjaig sor kerdilt.

(4) Iskolai rendszdr szakképzésbe csak olyan tanulét lehet felvenmiaaladott szakképesitésre a
szakmai és vizsgakovetelménybefiiglegészséglgyi alkalmassagi, tovdbba a palyaatisdagi
kovetelményeknek megfelel, és ez alapjabreththatdan nincs akadalya a komplex szakmai
vizsgara bocséatasnak.
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(5) A tanulé gyakorlati képzése minden olyan szakkéigkola vagy gyakorlati képzést folytatd
szervezet altal fenntartott ésikddtetett gyakorlati kégihelyen megszervezitets folytathato,
ahol a gyakorlati kdvetelményekre valo felkészjogszabalyban éirt feltételei biztositottak.

18. A szintvizsga
28. 8

(1) A gazdasagi kamara annak mérésére, hogy a tanudpakiskolaban az élsszakképzési
évfolyamon elsajatitotta-e az iranyitas melletti nkavégzéshez szikséges kompetencidkat, a
szakiskola és a szakképesitésben érintett orszagaslasagi érdekképviseleti szervezet
képvisebjének bevonasaval a szakmai és vizsgakovetelmérslbighszintvizsgat szervez az éls
szakképzeési évfolyam tanévében, februas taitasi napjatol aprilis utolso tanitasi napjiged
idészakban.

(2) Ha a szakképesités nem tartozik egyik gazdaséagnatka vagy orszagos gazdasagi
érdekképviseleti szervezet hataskorébe sem, a sgidikamara a szintvizsga megszervezésébe a
szakmai szervezet vagy szakmai kamara ké@jételonja be.

(3) A szintvizsga a tanulé szadmara kotéldziggetlendl attél, hogy tanul6szédeést kivan-e kotni. A
szintvizsga eredménye a tanuld év végi szakmaingedgébe nem szamit bele. A szintvizsgéat
nem teljesid tanulé részére a gazdasagi kamara a tanév kezadetg®bzéen potld szintvizsgét
szervez.

(4) Tanulészergdést csak olyan szakiskolai tanuldé kothet, aki mw@uyes szintvizsgat tett. A
szintvizsgat a tanuloszémés keretében megvalosuld gyakorlati képzés megkétanegélzéen
kell megszervezni.

(5) A szintvizsga kdvetelményét a szakképesités spaklsd kerettanterve alapjan a gazdasagi
kamara a szakiskola — és a (2) bekezdésben megje&ivezet — kozrefhodésével dolgozza ki.
A szakiskola a felvételkor ismerteti a szintvizég@etelményeit a tanuléval, valamint a honlapjan
folyamatosan biztositja a szintvizsga kdvetelmémgleinyilvanossagat.

19. A szakmai képzés ingyenessége
29. 8§

(1) 23

(2) Azon tanulotdl, akinek az (1) bekezdés szeringpzksben valo részvétel ingyenes, a gyakorlati
képzést folytatd szervezet a gyakorlati képzés mergszéséért, vegzéseert és a gyakorlati képzés
feltételeinek a biztositas&ért a tanulétol vagymrultd szidjétsl (gyamjatol) nem kérhet és nem
fogadhat el, a tanul6 vagy a tanul6 $pil (gyamja) pedig a gyakorlati képzést folytato
szervezetnek nem adhat semmilyen pénzbeli, anytgginészetbeni hozzajarulast vagy
koltségtéritést.

(3) Az illetékes szakkéfbziskola a (2) bekezdés szerinti tilalom megsze@ésetudomasara jutastol
szamitott tizenot napon belll koteles tajékoztamilletékes teruleti gazdasagi kamarét. A tilalmat
megsze§ gyakorlati képzést folytatdé szervezetet a ter@egtilletékes gazdasagi kamara — a
gazdasagi érdekképviseleti szervezetekkel egyilitidve — a 60. §-ban meghatarozott gitzés
eredményeként legfeljebb 6t évre eltiltja a gyakibképzésben vald részvétklt

(4) A tilalmat megszeg§) gyakorlati képzést folytatd szervezet kételes raultatol vagy szidjétol
(gyamjétdl) elfogadott pénzbeli, anyagi, terméseptlnozzajarulast vagy koltségtérités dsszegét a
terlletileg illetékes gazdasagi kamara eltiltd haatatdl szamitott 6t munkanapon belll
visszafizetni a tanuldnak vagy a tanulé égiek (gyamjanak).

(5) A tilalmat megsze§y gyakorlati képzést folytatd szervezet nevét a gsadi kamara
nyilvdnossagra hozza a honlapjan a terlletiledélles gazdaségi kamara eltiltd hatarozatatol
szamitott 6t munkanapon beldl.

 X.FEJEZET ,
A SZAKMAI ELMELETI ES GYAKORLATI TARGYAT OKTATOK

23Ajogszabély 29. § (1) bekezdése 2013.09.01-jém#tglyba a 2011. évi CLXXXVII. térvény 91. § (4)dezdésének megfetan.
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20. A szakmai elméleti és gyakorlati tArgyat oktatkkal szembeni kdvetelmények

30. 8
(1) A szakképé iskolaban folyé szakmai elméleti és gyakorlatizé&gi a nemzeti kdzneveléksz06l6
torvényben dlirt képesitéé pedagdogusok és szakemberek lathatjak el az entfrea foglalt
eltérésekkel.

(2) A szakképzési kerettanterv a szakkeépskolaban az egyes tantargyak oktatasa tekintetébe
nemzeti kdznevelédrszolo torvényben éirt vegzettségen tul tovabbi végzettségetdfrieht.

(3) A kozalkalmazottak jogallasardl szolé térvénygreéneteli és illetményrendszerére vonatkozé
rendelkezéseit kell alkalmazni a szakkgpskolaban szakmai elméleti targyat oktatd, pedagog
végzettséggel nem rendelketanarokra, mindaddig, amig a kdzalkalmazottak ljagarol szo6l6
térvény szabalyainak alkalmazdsa szamukra kéiezmint a nemzeti kdznevelébrszold
torvény pedagogus-életpalyadmieneteli és illetményrendszerének szabalyai, tavabsrakkeéy
iskoldban oktato, fetdoku végzettséggel nem rendelkagyakorlati oktatokra.

(4) A szakkép# iskoldban kozalkalmazotti jogviszonyban, munkasissban vagy Oraadoként
elsssorban pedagdgus végzettséggel vagy szakoktatdettégggel rendelkézyyakorlati oktatét
kell alkalmazni.

(5) A szakképé iskolaban szakmai elméleti targy oktatdsara ké&@alkzotti jogviszonyban,
munkaviszonyban vagy oraadoként hatarozaéeidoglalkoztathaté az a pedagogus végzettséggel
nem rendelkek szakember is, aki az &t felssfokl végzettséggel rendelkezik, amennyiben a
munkakoér pedagbgus végzettséggel rendélkedmem tdlthet be. Ha a szakember nem vallalja a
pedagbgus végzettség megszerzését, hataroawtsdolo foglalkoztatasa legfeljebb 6t évig tart. A
nemzeti koznevelédr szolo torvényben meghatarozott allandd sajat lm&aotti |étszamra
vonatkozé feltétel teljesitésének vizsgalatakorzaklsép? iskola alapfeladatanak ellatdsahoz
szikséges szamitott alkalmazotti létszamabdl —elieffb harminc szazalékos mértékben
csokkentve — le kell vonni az e bekezdés szeritdiitiét alkalmazotti [étszamot.

(6) Ha a (5) bekezdésben meghatarozott szakembetjaalapedagégus végzettség megszerzését,
bekapcsolddhat a pedagogus-€életpalyemeheteli és illetményrendszerébe az alabbi eltékéte

a) a szakember besorolasanal a munkakor betoltésétigAelssfoka végzettség megszerzése
utan munkavégzésre iranyuld jogviszonyban szakiramem pedagdgus munkakérben
szerzett gyakorlatot be kell szamitani azzal, hmgemzeti kznevel&drszolo térvényben
meghatarozott pedagogus Il. fokozatba a pedagdegmettség megszerzéséig nem léphet,

b) a szakembert, amennyiben a munkakor betoltésébierfelssfoku végzettség megszerzése
utdn munkavégzésre irdnyul6 jogviszonyban legalétbév szakiranyl, nem pedagdgus
munkakérben szerzett gyakorlattal rendelkezik, asitgési eljards nélkil a nemzeti
koznevelésil szo6l6 térvényben meghatarozott pedagogus . fatkazkell sorolni,

c) a szakembernek a nemzeti kozneveélésedld torvényben meghatarozott pedagégus Il
fokozat eléréséhez@it gyakorlat teljesitéséig meg kell szereznie dapégus végzettséget.

(7) A szakképé iskolaban szakmai elméleti, gyakorlati targyatab&tszakember munkajat két éven
keresztlil a szakképzskola altal kijelolt szakmai mentor pedagogus sx@itani kérdésekben
seqiti és értékeli, amennyiben a szakember pedagéégrettséggel, szakoktatdi végzettséggel
vagy legalabb két év pedagogus munkakdrben szeyygakorlattal nem rendelkezik. A mentorok
feladatait a szakképzskola pedagogiai programjaban szabalyozza.

(8) A szakképi iskola a beiskolazasi terv szerint tovabbképzéalmd elisorban

a) a pedagogus végzettség megszerzése erdekébeagbgeas végzettséggel nem rendetkez
pedagogus munkakdrben alkalmazott szakmai elnéeagiyakorlati targyat oktato6 tanérait,

b) valamint legalabb hatvan oras, felktatasi intézmény altal szervezett modszertani
tovabbképzés elvégzése érdekében a pedagogus tségget nem rendelkézgyakorlati
oktatoit
iskolazza be.

31. 8
(1) A gyakorlati képzést folytatd szervezetnél foly@korlati képzésben gyakorlati oktatoként olyan
személy vehet részt, aki
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a) megfeleb szakiranyu szakképesitéssel és legaldbb 6téviesaizgyakorlattal rendelkezik,

b) azon szakképesitések tekintetében, amelyekbesk&égresitésért feléd miniszter kiadta a
mestervizsga kdvetelményeit, mestervizsgaval réedi,

c) buntetlen diélefi, és
d) nem &ll a gyakorlati képzési tevékenység folytatdizard foglalkozastdl eltiltas hatélya
alatt.
(2) Gyakorlati oktatoként efsorban a szakoktatoi képesitéssel rendélkeemeélyt kell alkalmazni.

21. A szakoktatd bintetlen eléletének igazolasa

32. 8

(1) A gyakorlati oktato, valamint a gyakorlati képzéstfelligyeletet ellaté személy (a tovabbiakban:
szakoktatd) a gyakorlati oktatdi tevékenység, valana gyakorlati képzési és felligyeleti
tevékenység (a tovabbiakban: a gyakorlati képeégikenység) megkezdését mégéen hatdsagi
bizonyitvdnnyal igazolja azt a tényt, hogy buntetklbéleti, és nem all a gyakorlati képzési
tevékenység folytatasat kizaro foglalkozastol télilhatalya alatt.

(2) A szakoktatd a gyakorlati képzési tevékenységégehkorlasa alatt a szakképzskola
igazgatojanak irasbeli felhivasara, a felhivastahstott tizen6t munkanapon belill, ha e hatdrid
belil a szakoktaton kivil &ll6 ok miatt nem lehges®t az ok megémését koveten
haladéktalanul, hatésagi bizonyitvannyal igazofaaatényt, hogy blntetlendééleti, és nem all a
gyakorlati képzési tevekenység folytatasat kizagddlkozastol eltiltas hatalya alatt.

(3) A szakkép# iskola igazgatdja a gyakorlati képzési tevékenygpgmkorlasanak ittartama alatt
irAsban, a mulasztas jogkovetkezményeinek ismeéedé felhivhatja a szakoktatét annak
igazolaséara, hogy buntetlenééleti és annak igazolasara, hogy nem &ll a gyakorlgtizds
tevékenység folytatasat kizar6 foglalkozastol télilhatalya alatt. Ha a szakoktat6 igazolja, hogy
blntetlen dléleti és nem &ll a gyakorlati képzési tevékenység ftgtt kizaré foglalkozastol
eltiitds hatélya alatt, a szakképiskola az igazolas céljabdl dirnigyi nyilvantarté szerv éltal
kiallitott hatésagi bizonyitvany kiadasa irantiaefisért medfizetett igazgatasi szolgaltatasi dijat
szakoktato részére megtériti.

(4) A gyakorlati oktato jogviszonyat a szakképgkola igazgatdja azonnali hatéllyal megsziinteti,

a) a gyakorlati oktatd a (2) bekezdésben foglalt ledttségének az ismételt szabaly$zer
felhivastdél szamitott tizendét munkanapon belll $eaz eleget, és nem bizonyitja, hogy a
kotelezettség elmulasztdsa rajta kivil allo ok kkezménye, az ismételt felhivastol
szamitott tizenétodik munkanapon,

b) a szakképk iskola igazgatéja az igazolas céljabol @nigyi nyilvantarté szerv altal
kidllitott hatésagi bizonyitvany tartalma alapjaregéllapitjia, hogy a gyakorlati oktato
blntetett dléleti, vagy a gyakorlati képzési tevékenység folytat&siro foglalkozastol
eltiitds hatalya alatt all, e megallapitasnak akgylati oktatd részére tortérkézbesitése
napjan.

(5 A jogviszony (4) bekezdésben meghatérozott okbdléts megszintetését irdsban, az ok
megjeldlésével kell kozolni a gyakorlati oktatéval.

(6) Az (1) és (2) bekezdés alapjan megismert személyamkat a szakképiskola igazgatoja
a) a gyakorlati oktaté foglalkoztatasarél hozott ddntieghozatalaig,
b) a gyakorlati oktato foglalkoztatasanak megeséig

kezeli.
3 ) XI. FEJEZET o )
A FELNOTTOKTATASRA VONATKOZO KULON RENDELKEZESEK
33.8%
34.8%

24p jogszabaly 33. §-a 2012.09.01-jén Iép hatalyBaHL. évi CLXXXVII. tdrvény 91. § (2) bekezdésénekgfeleben.
257 jogszabaly 34. §-a 2012.09.01-jén Iép hatalyBaHL. évi CLXXXVII. tdrvény 91. § (2) bekezdésénekgfeleben.
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Xll. FEJEZET
A TANULO GYAKORLATI FOGLALKOZTATASA
22. A tanuld védelme és a gyakorlati képzés elvei
35. 8

(1) A tanulo gyakorlati képzés keretében csak a gyakoképzés szakképzési kerettantervében
meghatarozott feladat ellatasara kotelezhés csak egészséges, biztonsdgos korilményekt kozot
foglalkoztathato.

(2) A tanulét a gyakorlati képzést szer§iex gyakorlati képzési feladattal 6sszeffiggunkavédelmi
oktatasban részesiti.

(3) A képzési id alatt a gyakorlati képzés szerégmek gondoskodnia kell a tanulé rendszeres
orvosi vizsgalatarol.

36. 8

(1) A tanulonak a komplex szakmai vizsga gyakorlaizése tortéh felkészitéseért a gyakorlati
képzést szervéz a felebs a szakképesitésre kiadott szakmai és vizsgakinéetg és a
szakképzeési kerettanterv alapjan.

(2) A gyakorlati képzést szerwez az egyuttrikodési megallapodas eléérendelkezése hianyaban —
koteles a gyakorlati képzés kdvetelményeire valkégzitéshez, tovdbba a gyakorlati vizsgdhoz
szilkséges targyi eszkdzoket és a személyi felkétieteztositani.

37.8

(1) Fiatalkora tanul6 esetében a gyakorlati képzésaidapi hét érat, nagykoru tanul6 esetében pedig
a napi nyolc érat nem haladhatja meg.

(2) A napi gyakorlati képzési & aranyosan csokkenteni kell, ha a gyakorlati képaédidszeresen
olyan terlleten (munkahelyen) torténik, ahol a gyklti képzést folytatd szervezettel
munkaviszonyban all6 munkavallalokat is rovidebmkaidsben foglalkoztatjak.

(3) Fiatalkoru tanuld napi képzését hat 6ra és husgaira kdzott, folyamatosan kell megszervezni.
A tanulé részére a gyakorlati képzés befejezésekéwetke# napi gyakorlati képzés megkezdése
kozott legalabb tizenhat 6ra folyamatos piidéit kell biztositani.

(4) Atanul6 a napi képzésidgimeghalad6 gyakorlati képzésre nem véligénybe.

23. A gyakorlati képzés ideje
38. 8
(1) A gyakorlati képzést folytatd szervezetnél a targylakorlati képzésére nem kerilhet sor

a) az elméleti képzési napokon,

b) a szakképz iskola altal szervezett olyan rendezvény napjanelgen minden tanul6
részvétele koteléz

¢) atanulé tanulmanyok alatti vizsgéja napjain éaralmanyokat befejézkomplex szakmai
vizsgaja napjain, tovabba

d) minden olyan esetben, amikor a munkajogi szababzskint a munkavallal6 mentesil a
munkavégzési kotelezettség alol.

(2) A gyakorlati képzést folytatd szervezet a hetiepiimapokon és a munkaszineti napokon,
valamint azészi, a téli és a tavaszi szunebtatama alatt a tanulot gyakorlati képzésre csak a
rendeltetése folytdn e napon istkidé gyakorlati képzési helyen és a szakképgkola
hozzéajarulasaval veheti igénybe. Az igénybe veithdlyett — lehélleg a kdvetke& gyakorlati
képzési napon — ugyanolyan mértékben kell szababidtositani.

(3) Ha a napi gyakorlati képzésitich négy és fél 6rat meghaladija, a tanul6 részgeddieb harminc
perc, megszakitas nélkili szunetet kell biztosigakeépzési iéin belul.

24. A mulasztas és a foglalkozasi naplé
39. 8§
(1) A gyakorlati képzés foglalkozasain valo részviktgeles.
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40. §

41. 8

A tanulé koételes mulasztasat igazolni a tanulogvjszonya szerinti szakképziskola
hazirendjében meghatarozottak szerint. A tanulavédslét és mulasztasat a gyakorlati képzést
folytato szervezet is nyilvantartja, és azt a tarfaglalkozéasi naplojaba bejegyzi. A tanulé tanuloi
jogviszonya szerinti szakképiskola hazirendjében a mulasztas nyilvantartagdra mulasztas
igazolasara vonatkozé szabalyokat a gyakorlati égpAolytatd szervezet is alkalmazza.
Amennyiben a gyakorlati képzést folytatd szervetetanuloszerddéses jogviszonyban allo
tanulok egyiddjleg 6sszesen legalabb hdrom szakk&égkolaval allnak tanuldi jogviszonyban,
Gugy a mulasztas nyilvantartasara és a mulasztaoligsira vonatkozéan a gyakorlati képzést
folytatdé sajat szabdlyozast készithet. A szabdlgmakapcsolatban a tanuld tanuldi jogviszonya
szerint illetékes szakképiskola igazgatdja egyetértési jogot gyakorol. Alsdyoz4s tartalmardl
a tanulét a tanuloszeidés megkotésekor — irasban — tajékoztatni kell.

Ha a tanuldnak a szorgalmidgkzakban teljesiteidd gyakorlati képzést vald igazolt és
igazolatlan mulasztasa egy tanévben meghaladjadaiz tanévre vonatkozé dsszes gyakorlati
képzési id (6raszam) hisz szézalékat, a tanulo tanulmangak az évfolyam megismétlésével
folytathatja. Ha a gyakorlati képzést tanulosédés keretében gyakorlati képzést folytatd
szervezet végzi, az évfolyam megismétléséhez a ogpk képzést folytatd szervezet
hozzjarulasa is szikséges.

(4) Ha a tanul6 szorgalmi édzakon kivili 6sszefuggszakmai gyakorlati képzésrvalo igazolt és

igazolatlan mulasztasa meghaladja az 6sszéféggkmai gyakorlati képzésiddoraszam) husz
szazalékat, a tanuldo az évfolyam kovetelményeit neljesitette (magasabb évfolyamra nem
Iéphet). Az igazolatlan mulasztas nem haladhatjg e 6sszefludgszakmai gyakorlati képzési
id6 (6raszam) 6t szazalékat. Az igazolatlan mulasatéshulo potolni koteles.

(5) Ha a tanulé mulasztasa a (3) bekezdésben megbetitineértéket eléri, de igazolatlan mulasztasa

nincs és szorgalma, elért teljesitménye alapjanulasntasat a kovetkézanév megkezdeéséig
potolija és az élrt gyakorlati kdvetelményeket teljesiteni tudjaentesithét az évfolyam
megismétlésének kotelezettsége aldl. Az évfolyangisneétlése aldli mentesités kérdésében a
szakképé iskola neveltestilete a szakképpaskola pedagodgiai programja részét képszakmai
programban meghatarozottak szerint dont, gyakddgdzést folytatd szervezetnél folyd gyakorlati
képzés esetén a gyakorlati képzést folytatd szetyavaslatara.

(6) Ha a tanul6 igazolt és igazolatlan mulasztasasazefligg szakmai gyakorlatrol meghaladja az

Osszeflig§ szakmai gyakorlati képzésidqoraszam) hisz szazalékét, de
a) igazolatlan mulasztasa nincs, vagy

b) az igazolatlan mulasztasa nem haladja meg azfagggeszakmai gyakorlati képzésidd
(6raszam) 6t szazalékat és az igazolatlan mulagztasolta,
és a kovetkaz tanév megkezdéseig potolja adiel gyakorlati kovetelményeket, a tanulo
magasabb évfolyamra Iéphet, amennyiben a gyakdgtzés szervéie ezt igazolja. A
magasabb évfolyamra lépés kérdésében a gyakodptiék szervépnek javaslatara a
szakképé iskola neveitestulete dont.

(1) A gyakorlati képzést folytatd szervezet kotelewddteni a tanuldé tanuldi jogviszonya szerinti

szakképé iskolat a tanuld gyakorlati képzébrvalo el alkalommal tortént igazolatlan
mulasztasakor.

(2) Ha a tanul6 gyakorlati képzésen valé igazolatlamasrtasa egy tanitasi évben eléri a tiz 6rat, a

harminc oréat, az 6tven 6rat, a gyakorlati képzéstditd szervezet a mulasztasrol minden esetben
Ujabb értesitést kild a szakképgkolanak.

(3) A szakképé iskola az (1)-(2) bekezdés esetén a nevelésidditattézmeények tikodési rendjéi

sz0l6 rendeletnek a mulasztas kdvetkezményeiretkona szabalyai szerint jar el.

(4) A gyakorlati képzést szerwezszakképé iskola a nevelési-oktatasi intézményekikddési

rendjébl szold rendelet szerint meghatarozott iskolai sztdasokrol haladéktalanul értesiti a
tanuld gyakorlati képzését folytatd szervezetet.
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(1) A gyakorlati képzést folytatd szervezet a tanufakprlati képzését koteles foglalkozasi naplét
vezetni.

(2) A foglalkozasi naplonak tartalmaznia kell a szakteaékenységeket tantargyanként, az ezekre
forditott idét és a tanulo értékelését.

(3) A foglalkozasi naplét a tanulé tanuldi jogviszongzerinti szakkép iskola felkérése alapjan
betekintésre rendelkezésre kell bocsatani. Amememydép gyakorlati képzést folytatd szervezet a
foglalkozasi naplét nem tudja bemutatni, a szakéégizola értesiti a gazdasagi kamarat, amely az
értesités alapjan — a 60. 8-ban meghatarozottainszesoron kivil elleérzi a gyakorlati képzést
folytato szervezetnél a foglalkozasi napl6 vezetsénatkozo éirasok betartasat.

(4) Azzal a gyakorlati képzést folytatd szervezetwdngben, aki a foglalkozasi napld vezetését a
teruletileg illetékes gazdasagi kamara felszolitébanére ismételten elmulasztja, a terlletileg
illetékes gazdasagi kamara — a 61. 8-ban foglaltakint — birsagot szab ki.

(5) Amennyiben a gyakorlati képzést folytatd szerveaefoglalkozasi naplé vezetését a birsag
kiszabasat kovéen ismételten elmulasztja, a terlletileg illetégagdasagi kamara a gyakorlati
képzést folytatd szervezetet harom évre eltilggakorlati képzés folytatdsatol.

XIII. EEJEZET o
A TANULOSZERZ ODES
25. A tanulészerddés kotésére jogosult tanuld
42. 8

(1) Gyakorlati képzés szervezése céljabol tanuloédész — a (2) bekezdésben meghatarozott
iskolatipusban és évfolyamon — az iskolai rendszzakképzésben magyarorszagi székhellyel
mikods kbznevelési intézményben, a nappali rendsigkolai oktatas keretében részt §eazon
tanuloval kothet, aki a gazdasagi kamara altal szervezett szim&izsljesitette.

(2) Tanulészerédés

a) a szakiskolai képzésben részt &ekodzépfokl iskolai végzettséggel nem rendelkez
tanuloval a masodik szakképzési évfolyam kezdktét

b) a szakiskolai képzésben részt ¥eazon tanuldval, aki korabban a kodzépiskola utolso
évfolyamat teljesitette, az adott képzé$ sizakképzési évfolyaméanak kezdékét

c) a szakkozépiskolai képzésben résztoveazon tanuldval, aki a kozépiskola utolséd
évfolyamat teljesitette, a ktzépiskola utolsé édotat kdvet elss szakképzési évfolyam
kezdetédl
kezdbd6 hatéllyal kothet. A szakképzési évfolyam kezdetén a keresztfélévinelo
évfolyam kezd idépontjat is érteni kell.

(3) Tanuloszergdés a (2) bekezdésben meghatarozépadttol kezdds hatéllyal azzal a tanuldval
kothet, aki a szakképesitésre jogszabalybdiirtebgészségligyi feltételeknek, palyaalkalmassagi
kovetelményeknek megfelel.

(4) A tanuloszerédést, a tanulészesdés modositdsat és felmondaséat irasba kell fogl@ini
tanuloszerédés tartalmat a felek csak k6z6s megegyezéssele@@zséggel modosithatjak.

(5) Atanulo egyiddjleg csak egy hatalyos tanuldsz&tessel rendelkezhet.

(6) Tanul6-ebszerddés kothet a szakiskolai képzésben részt &danuléval az els szakképzési
évfolyamon, a szakképzési kerettantervben a® algakképzési évfolyamra meghatarozott
gyakorlati képzési idl legfeljebb tiz szézalékara. A tanul@sterddésre egyebekben a
tanuldszerédésre vonatkozé rendelkezéseket kell alkalmazralabpgy a tanul6 tanuldi pénzbeli
juttatasra nem jogosult, és a tanulészkrddést kob gyakorlati képzést szerveza gyakorlati
képzés koltségeire a szakképzési hozzajarulastobd tdmogatasra nem tarthat igényt.

26. A tanul6szerfdés kotésére jogosult szervezet
43. 8

(1) Tanul6szerddést az a gyakorlati képzeést szetvgazdalkodo szervezet vagy — a (2) bekezdésben
meghatarozott — egyéb olyan szerv, szervezet @toakban egyutt: gyakorlati képzést szebvez
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szervezet) kothet, amely a gyakorlati képzés ftlg@ra jogosult szervezetek nyilvantartasaban (a
tovabbiakban e fejezet alkalmazéasaban: nyilvargasZerepel.

(2) A tanuloszerédés kotésére jogosult egyéb szerv, szervezet
a) a koznevelési intézmények kivételével az egészpgginivészeti, kozrivelddési, oktatasi
és szocidlis agazatba tartozé gyakorlati képzésvez
aa) koltségvetési szervkéntikidds intézmeny,
ab) alapitvany, egyesiilet, egyhazi jogi személy,
ac) alapitvany, egyesiilet, egyhazi jogi személy femasaban ritkodé intézmeény, tovabba
b) az agraradgazatba tartozo gyakorlati képzeést szetatermebd.

(3) A nyilvantartast a tanulé gyakorlati képzését alallkérelmeé telephelye szerinti teriletileg
illetékes gazdasagi kamara vezeti (a tovabbiakiglvantartast vezétszerv).

(4) A nyilvantartasba kérelmére az a gyakorlati képsésrved gazdalkodd szervezet vagy — a (2)
bekezdésben meghatarozott — egyéb olyan szerwegeérvehét fel, amely rendelkezik az e
torvényben, tovdbba a szakképzés megkezdésének oltatdsanak feltételdir szolo
kormanyrendeletben a gyakorlati képzés folytatds@ghatarozott személyi és targyi feltételekkel
és vallalja, hogy koteléen alkalmazza az adott szakképesitésre kiadotképaési kerettantervet.

27. A nyilvantartas tartalma

44, 8%
28. A nyilvantartasba torténé felvételi eljaras
45,8 %
29. A tanulészerdés megkotése
46. 8

(1) A gazdaséagi kamara feladata a tanulogzi¥z megkotésénekoskegitése. Ha a gazdasagi kamara
kozremikodése eredményeként nem kerul sor tanuloédész megkotésére, a gazdasagi kamara
tajékoztatja efil a tanul6 jogviszonya szerinti szakképskolat. Ebben az esetben a szakképz
iskola gondoskodik a tanulé gyakorlati képzékeér

(2) 28

(3) 29

(4) 30

47. 8

(1) A tanulé gyakorlati képzését vallalo szervezetaautdszerddés megkotésére vonatkozo
szandékat a tanév megkezdésittieinajus hoé tizenotddik napjaig jelenti be a ngittartast vezét
szervnek és a tanuld szakmai elméleti képzésétoeBaakképd iskolanak. A megkotott
tanuloszerédést a gyakorlati képzését szevaszervezet 6t napon belll megkuldi a nyilvantartast
vezeb szerv részére ellenjegyzés céljabal.

(2) A tanuldszeradést lehetleg minden év augusztus 15-ig kell megkétni. A véitartast vezét
szerv a tanuldszefdést a megkuldésitszamitott tiz napon belll ellenjegyzi, ha a tésmerddés
megfelel e torvény élrdsainak. Az alairt és ellenjegyzett tanulésigés egy példanyat a
nyilvantartast vezét szerv az ellenjegyzégt szamitott 6t napon bellil megkuldi a szakkeépz
iskolanak.

(3) A tanulészerédés az ellenjegyzéssel valik érvényessé, és adsraiiddésben megjeldlt naptdl
hatalyos.

(4) A tanuloszerédés alapjan a tanuld az e tbrvény szerint jarétiggbkra — a tanévkezdést kidest
megkotott tanuloszebrést kiveve — a tanév kezdapjatdl jogosult.

27 jogszabaly 44. §-a 2012.09.01-jén Iép hatalyBaHL. évi CLXXXVII. tdrvény 91. § (2) bekezdésénekgfeleben.
%A jogszabaly 45. §-a 2012.09.01-jén Iép hatalyBaHL. évi CLXXXVII. tdrvény 91. § (2) bekezdésénekgfeleben.
28Ajogszabélly 46. 8§ (2) bekezdése 2012.09.01-jém&alyba a 2011. évi CLXXXVII. torvény 91. § (2)Hezdésének megfetin.
29Ajogszabély 46. 8 (3) bekezdése 2012.09.01-jém&talyba a 2011. évi CLXXXVII. torvény 91. § (2)Hezdésének megfetin.
3°Ajogszabély 46. § (4) bekezdése 2012.09.01-jém&alyba a 2011. évi CLXXXVII. toérvény 91. § (2)Hezdésének megfetin.
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30. A tanulészersdés tartalma

48. 8
(1) Atanuloszerédés tartalmazza

a) a gyakorlati képzést szervegzervezet adatait (nevét, székhelyét, elédeégtet, adészamat,
statisztikai szamjelét, cégjegyzékszamat vagy dgyéilalkozéi nyilvantartasi szamat,
térvényes képviséjének nevét),

b) a tanul6 természetes személyazonositdé adataiét(nextiletési nevét, szlletési helyét és
idejét, anyja sziletési nevét, lakcimét, oktatdmbnasitojat, elérhéségét), torvényes
képvisebjének nevét, lakcimét és elérbsdgét,

c) a szakmai elméleti képzést nyUjtd szakkeéigkola adatait (nevét, székhelyét, elébsépét,
oktatasi azonositojat, térvényes képuigahek nevét),

d) az OKJ-val azonos médon a szakképesités megnéveéxts képzésiat,

e) a gyakorlati képzés helyét, a tanulo gyakorlapizéséért felés személyt,

f) atanulot e torvény alapjan megillgiénzbeli juttatas 6sszegét,

g) az f) pontban meghatarozott tanuléi juttatas esdwlék, cstkkentésének a gyakorlati
képzést szervézszervezetnél képzésben résztdsealamennyi tanulora érvényes egységes
feltételeit és szempontrendszerét, tovabba

h) a gyakorlati képzést szervezgzervezet altal a tanuld6 szamara — a jogszabapjéal jaro
juttatasokon és kedvezményeken felll — biztosidgtyéb juttatasok és kedvezmények
megjel6lését, azok mértékét és nydjtadsanak fediétel

(2) A tanulészerédés tartalmazza a gyakorlati képzést szérvezervezet arra vonatkozo
kotelezettségvallalaséat, hogy a tanuld6 szamaraészeggvédelmi és munkavédelmi szempontbal
biztonsagos munkahelyen — a szakképzési kerettmetermegfelel gyakorlati képzésit és
nevelésél gondoskodik.

(3) A tanuloszerédés tartalmazza a tanuld arra vonatkozé koteleégptfdlalasat, hogy

a) a gyakorlati képzést szenéeszervezet képzési rendjét megtartja, a képzégnatkazo
utasitasait végrehaijtja,

b) a szakmai gyakorlati ismereteket a képességeirgifaieben elsajatitja,

c) a biztonségi, egészséglgyi és munkavédelfiidslokat megtartja,

d) nem tanudsit olyan magatartast, amellyel a gyatiokispzést szervézszervezet jogos
gazdasagi vagy egyéb érdekeit veszélyeztetne.

31. A tanulészerddés megslinésének egyes esetei
49. 8§

(1) A tanuloszerédés megsmik
a) ha a tanul6 sikeres komplex szakmai vizsgat tetszakmai bizonyitvany kiallitasanak
napjan,
b) a szakképkiskolabol valb kizarassal, vagy a tanuldi jogvisgoak a nemzeti kdznevelékr

sz016 torvényben szabdlyozott esetekben tértéregsinésének napjan, amennyiben a
tanul6 az iskolai tanulmanyait harminc napon belék szakkégriskolaban nem folytatja,

c) a gyakorlati képzést szervegzervezet jogutdd nélkuli meds®sének napjan,

d) a gyakorlati képzést szendeszervezetnek a gyakorlati képzésben valé részéeedtiltd
hatarozata jogére emelkedésének napjan, azonnali végrehajtas delése esetén a
hatarozat k6zlésének a napjan,

e) kdzos megegyezéssel tordénegsziintetés esetén a kozos megegyezéshen maggplan,
f) rendes felmondas esetén a felmondéas kodlés&imitott tizendtddik napon,

g) rendkivili felmondas esetén a felmondéas kozlésaapjan,

h) atanuld haléla napjan.
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(2) Ha a tanuloszeézlés az (1) bekezdés c) és d) pontja alapjanilszneg, a nyilvantartast vezet
szerv a szakképziskolaval egyuttrikodve koteles ébkegiteni a tanuld tovabbi gyakorlati
képzését és a tanuldszétés megkotését.

(3) Az (1) bekezdés a) és b) pontja esetében a szakkegola haladéktalanul értesiti a tanuloi
jogviszony meggmeésének napjardl a tanuld gyakorlati képzését ezgérgzervezetet és a
nyilvantartast vezétszervet.

50. §

(1) A tanulészerédés felmondassal valo megszintetése — az 51. &kl meghatarozottak szerint
— rendes vagy rendkiviili felmondassal torténhet.

(2) A felmondast irdsban kell kozdélni. A tanulosdetrzs felmondasat kozoélni kell a szakképz
iskolaval és a nyilvantartast veéetzervvel.

51. 8

(1) A tanulé a tanuloszetdést a nyilvantartast vezetszervvel tortént egyeztetést kdwe,
jogszabalysértésre hivatkozva a jogszabalysértésopanegjeldlésével rendkivili felmondassal
felmondhatja. Az egyeztetésnek ki kell terjedniegyakorlati képzést szerwgzszervezettel
kapcsolatban a tanul6 altal megjel6lt jogszabatgsdtoriiményeinek tisztdzasara.

(2) A tanuloszerédést rendkivili felmondassal barmelyik fél megsethti, ha a masik fél

a) a tanuloszeimésben véllalt lényeges kotelezettségét szandékosagyy sulyos
gondatlansaggal, jeleis mértékben megszegi, vagy

b) egyébként olyan magatartast tanusit, amely adapei#dés fenntartasat lehetetlenné teszi,
és emiatt lehetetlenné valik, vagy jelentakadalyba Utkozik a tanuld komplex szakmai
vizsgara tortéh felkészilése, vagy a gyakorlati képzés tovabtiobitasa a tanulo részére.

(3) A gyakorlati képzést szerwezszervezet rendkivili felmondassal abban az esetben
megsziuntetheti a tanuldszédeést, ha a szakképiskola a tanulot elégtelen tanulmanyi eredmeény
miatt a képzési itlalatt masodszor utasitotta a szakképzési évfolpagismétiésére.

(4) Barmelyik fél rendes felmondassal akkor mondhégjaa tanuloszekdést, ha méas gyakorlati
képzést szervénél a tanuld tanuldszdidéssel tortéh foglalkoztatasa biztositott.

(5) A gyakorlati képzést szerweszervezet a tanulészédest nem mondhatja fel

a) a tanulo betegségénelétdrtama alatt, legfeljebb azonban a betegszabddgdtat koved
egy évig,
b) Uzemi baleset vagy foglalkozasi megbetegedésresetappénzre valé jogosultsag teljes
ideje alatt,
c) aterhesség ideje alatt, tovabba a szllést &dhatbdik hdnap végéig.
52. 8§

(1) A gyakorlati képzést szerugézszervezet a rendkivlli felmondast indokolni kdgelédz
indokolasbdl a felmondas okanak vilagosan ki kéfinfe. Vita esetén a rendkivili felmondas
indokénak valodisagat és oksistgét a gyakorlati képzést szeiveszervezetnek kell
bizonyitania.

(2) A felek a rendkivuli felmondassal szemben a feld@ankozlését szamitott tizendt napon belil
biré6saghoz fordulhatnak.

(3) A keresetnek a rendkivili felmondas végrehajtasaraz 51. § (3) bekezdésében foglaltak
kivételével — halaszté hatalya van.

53. §

(1) A gyakorlati képzést szerveszervezet a tanuloszédes megsmésével egyidéjeg értesiti a
nyilvantartast vezétszervet és a szakképiskolat a tanuldészebdés megaméseéél.

(2) A gyakorlati képzést szervezszervezet a tanulészédes megsmésekor a tanuld részére
igazolast allit ki a gyakorlati képzésben eltolidérél és a megszerzett gyakorlati ismeretékr

54. 8
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(1) A tanuldi jogviszonynak a nemzeti kznevetészold térvény alapjan tortérsziineteltetése alatt
a tanulészekméstdl ered jogok és kotelezettségek nem illetik meg és natmetik a feleket (a
tanuloszerédés szineteltetése).

(2) A tanulo tanuléi jogviszonya szineteltetésénekdke®’l és végésl a szakképi iskola
haladéktalanul értesiti a gyakorlati képzést sz#reeervezetet és a nyilvantartast vézservet.

55. § Kiskora tanuld esetén a tanulészetés megkodtéséhez, a tanuld rédzésrténs felmondasahoz és
moédositasadhoz be kell szerezni a §Zfyam) irasbeli hozzajarulasat is.

XIV. FEJEZET ) )
AZ EGYUTTM UKODESI MEGALLAPODAS
32. Az egylttmikoddési megallapodas feltételei
56. §

(1) A tanulé gyakorlati képzése a gyakorlati képzé&dythtd és szervézszakképé iskola és a
gyakorlati képzés feltételeivel részben vagy egészbendelkek szakképzési hozzajarulasra
kotelezett gazdalkodd szervezet vagy koltségveseésrvkent rikods intézmény, alapitvany,
egyesilet, egyhazi jogi személy, alapitvany, edgesiegyhdzi jogi személy fenntartdsaban
mikods intézmény,6stermeb kdzotti egyuttnikdédési megallapodas alapjan abban az esetben
folytathato, ha

a) a szakmai és vizsgakovetelményben a gyakorlatzdsp alirt képzési id negyven
szazaléknal kevesebb,

b) a gyakorlati képzés szenge a szakképziskola, €s a gyakorlati képzést folytatd szervezet
csak az 6sszeflgegzakmai gyakorlatot szervezi meg,

c) a gyakorlati képzést szendegzakképé iskola csak részben rendelkezik a gyakorlati kepzé
feltételeivel, ezért — a twészeti szakképesitések kivételével — a tanulGekizg gyakorlati
képzésére a gyakorlati képzést szefvegzervezetnél keril sor a szakmai és
vizsgakovetelményben a gyakorlati képzésréirel képzési id legfeljebb negyven
szazalékaban, vagy

d) atanul6 gyakorlati képzésére koltségvetési satikeril sor.

(2) Az egylttniikddési megallapodast irasba kell foglalni. Az egwyiikkddési megallapodasra a
Polgari Torvénykdnyvnek a megbizasi sdeésre vonatkoz6 rendelkezéseit kell alkalmazni. Az
egyuttmikodési megéllapodas a teruletileg illetékes gazgiakamara ellenjegyzésével valik
érvényesse, az ellenjegyzésre a 47. § (2) bekdzelé$églaltakat kell alkalmazni.

(3) Egyuttmikodési megallapodas a fenntartéra vonatkozoan edliiiblezettséget csak a fenntartd
elézetes jovahagyasaval allapithat meg.

(4) Attdl a tanéudl, amelyben az (1) bekezdés c) pontja szerintidge gyakorlati képzés aranya —

a miveészeti szakképesitések kivételével — meghaladjaama a tanévre a szakképzési
kerettantervben &irt gyakorlati képzési iél negyven szazalékat, egyuttkddési megallapodas
nem kothet.

(5) Ha a tanul6 gyakorlati képzése részben vagy egésepyuttnikodési megallapodas alapjan
folyik, a gyakorlati képzés szervige a szakképziskola.

(6) A szakképé iskola az egyuttiikodési megallapodas megkotését mézfedn és azt kdvéen
folyamatosan ellefrzi a gyakorlati képzés személyi és targyi fel&teheglétét a gyakorlati
képzés feltételeivel részben vagy egészben reradelygakorlati képzést folytatdé szervezetnél,
valamint gondoskodik arrdl, hogy a tanuldé gyakirledpzése a szakképzési kerettantervnek
megfeleben folyjon.

33. Az egyuttmikodési megéllapodas tartalma
57. 8 Az egylttniikddési megallapodéas a kovetkket tartalmazza:

a) az egyuttmikodési megallapodast kotfelek nevét (cégnevét), székhelyét, elésbégét,
adoészamat, statisztikai szamjelét, cégjegyzékszaawst egyéni vallalkozdi nyilvantartasi szamat,
toérvényes képviséje nevét, egyéb szervezet nyilvantartasi szamat €zakképz iskola oktatasi
azonositojat,
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b) a gyakorlati képzést folytatd szervezetnél gyakorlképzésben részt wevtanulok
szakképesitésenkeénti és évfolyamonkénti létszamat,

c) a szakképz iskola szakmai programjaban szeéeplyakorlati képzés iitartamat, valamint a
gyakorlati képzést folytatd szervezetnél folyd ésgj6 gyakorlati képzés aranyat tanévenkeént,

d) a gyakorlati képzés targyi feltételrendszerénaiasat,
e) a szakképziskola feladatait és kotelességeit a gyakorlgizké megszervezésével kapcsolatban,

f) a gyakorlati képzést folytatd szervezet feladadaitkbtelességeit a szakmai gyakorlati képzés
megszervezésével kapcsolatban,

g) atanuldkat e torvény szerint megiligtittatadsokat, a felésségbiztositas koltségeit,

h) azt, hogy a gyakorlati képzésisickgyes szakaszaiban hol és milyen formaban (thawy,
csoportos gyakorlati képzési hely, egyedi munkghedyosul meg a gyakorlati képzeés, tovabbé ki
gondoskodik a tanuldk felugyeletér

XV. FEJEZET
AZ ELLEN ORZES
34. A hatbsagi, a torvényességi és a szakmai elierés a szakképzésben
58. §
(1) A szakképzés ellénzési rendszere hatdsagi és torvényességi, tovedaldnai elleérzésisl all.

(2) Az iskolai rendszér szakképzésben a szakmai elméleti és a szakkiépala altal szervezett
gyakorlati képzés hatésagi és torvényességi @litése a nemzeti kézneveld@sszolo térvényben
meghatarozottak szerint folyik. A tanulészZgiés és az egyuttikodési megéllapodas alapjan
folyé gyakorlati képzés komplex szakmai és hatosdignirzését a gazdasagi kamara végzi. A
komplex szakmai vizsga hatésagi ellerését a teriletileg illetékes megyeigvarosi
korméanyhivatal végzi.

(3) Az iskolai rendszér szakképzésben a szakmai elméleti képzés és aégkiskola altal
szervezett gyakorlati képzés szakmai élieése az orszagos szakképzési névjegyzék részeét
képed szakérdi névjegyzékben (a tovabbiakban: szakiérhévjegyzék) szerepl szakérd
bevonasaval a nemzeti kdznevelészolo térvényben meghatarozottak szerint folgikkomplex
szakmai vizsga szakmai elmését a szakképesitéseért fébelminiszter végzi. A szakéit
névjegyzéket az allami szakképzeési ésdikepzési szerv vezeti.

(4) A szakképesitésért fetal miniszter kezdeményezheti a komplex szakmai aizseerved vagy a
12. 8 (1) bekezdésében szebegtakképzeést folytato intézmény vizsgaszervezeskenységének
— a (2) bekezdés szerinti — eltepesét. A szakképesitésért féeminiszter altal kezdeményezett
ellensrzést a megyei,évarosi kormanyhivatal koteles lefolytatni. A komplezakmai vizsgat
vizsgaszervezési engedély alapjan szérvamtézmény vizsgaszervezesi tevékenységének
ellensrzése a 18. § (3) bekezdése szerint torténik.

(5) Az iskolarendszeren kivili szakmai képzés élieése — a (4) bekezdésben foglaltak kivételével -
a felrttképzésél sz0616 térvényben meghatarozottak szerint folyik.

35. A szakképzés orszagos és térségi szakmai ditegse
59. §

(1) Az iskolai rendszér szakképzésnek a nemzeti kdzneveélészold torvény szerinti orszagos és
térségi pedagogiai-szakmai ellerésébe bevonni kivant szakképiskolakra évente egyszer a
szakképesitésért fetal miniszter tesz javaslatot az oktatasért delehiniszternek.

(2) A kormanyhivatal pedagdgiai-szakmai etierési feladatai ellatdsa soran a szakképkolakat
ellensrzé6 haromtagu szakéiit csoport legalabb két tagja a szakenmévjegyzékben szerepl
szakérd.

(3) Az iskolai rendszdr szakképzésben a szakmai elméleti képzésben ésklépz iskola altal
szervezett gyakorlati képzésben a szakképzésithmtetv teljesilésének szakmai-pedagdgiai
ellendrzését a szakképzésert és dthkepzésért felés miniszter — a szakképesitésért fidel
miniszter javaslatara vagy egyetértésével — koemétlis elrendelheti a szaké&rnévjegyzéken

Készilt: 2012. januar 3. 13:42 Hatélyos: 2012.1.1.—-2012.8.31.



OptiJus © Opten Kit. —-28. - 2011. évi CLXXXVIL.rigény

szerepd szakérbk bevonasaval. Az ellénzés koltségeit a szakképzésért ésoithépzéseért felés
miniszter altal vezetett minisztérium koltségvebiskell betervezni.

(4) A (2) bekezdés szerinti szakmai ebierés tapasztalatairdl a kormanyhivatal évente goszdés
megyei szini 6sszegzést készit, amelyet az oktatasérttetalniszter megkuld a szakképzésért és
felnottképzéseért felés miniszternek és az &gazataba tartozd szakképetdiéntetében a
szakképesitésért feta miniszternek.

(5) A komplex szakmai vizsga eseti szakmai dlfehsét a szakképesitésért féteiminiszter a
gazdasagi kamara vagy az orszagos gazdasagi épdeddéti szervezetek, vagy amennyiben a
szakképesités nem tartozik egyik gazdasagi kamagy wrszagos gazdasagi érdekképviseleti
szervezet hatdskorébe sem, a szakmai szervezetszafynai kamara bevonaséval végzi. Az
ellendrzés kiterjedhet a vizsgatevékenységekre, a viésgakre, a vizsganapokra vagy a teljes
vizsgara.

(6) A komplex szakmai vizsga eseti szakmai dlfedse a vizsgaszergza szakmai vizsgabizottsag
és a szakmai vizsgabizottsag munkajat egfibkérdk — a komplex szakmai vizsga szinvonalas
lebonyolitasa, illetve a vizsgazok felkésziltségematékony mérése érdekében folytatott —
tevékenységének vizsgalatara iranyul.

36. A gazdasagi kamara komplex ellafrzése a gyakorlati képzés soran
60. 8 **
61.8%
62.8%

XVI. FEJEZET
A TANULOKAT MEGILLET O JUTTATASOK, KEDVEZMENYEK
37. A tanul6i pénzbeli juttatds mértéke
63. §
(1) A gyakorlati képzést szerveszervezet a tanuld részére
a) atanuldészekidés alapjan, tovabba
b) az 56. §-ban foglaltak szerint a gyakorlati képeés szakképzési évfolyamon
egyuttnikodési megallapodas alapjan, nappali rendszsktatasban részt vévtanuld
részére az 6sszefiifjgzakmai gyakorlat idejére
pénzbeli juttatast koteles fizetni.
(2) Tanuloszergdés alapjan kifizetett tanuloi pénzbeli juttatasihaértékének legkisebb 6sszege
annak a szakképzési évfolyamnak az dé&évében, amelyben a tanul6 tanulésédés alapjan

vesz részt szakképzésben, ha — a szakképesitésszalanai és vizsgakdvetelményben
meghatarozott elméleti és gyakorlati képzési adanyéat figyelembe véve — a gyakorlati képzési
id6 eléri

a) a nyolcvan szézalékot, a honapsetmpjan érvényes kotelezegkisebb havi munkabér (a
tovabbiakban: minimalbér) tizentt szazalékanaksk&ese,

b) a hetven szazalékot, a minimalbér tizen6t szdaabik 1,2-szerese,
¢) a hatvan szazalékot, a minimalbér tizenot szaaakik 1,1-szerese,
d) az 6tven sz4zalékot, a minimalbér tizenot szaaalék

e) a negyven szazalékot, a minimalbér tizentt szkaabk 0,9-szerese,
f) a harminc szazalékot, a minimalbér tizentt sz&aakék 0,8-szerese,
g) a hlsz szazalékot, a minimalbér tizentt szazadkary-szerese.

(3) A tanulmanyi kotelezettségének eredményesen elegettanuld pénzbeli juttatasanak (2)
bekezdés szerinti mértékét a szakképzési évfolyawabbi féléveiben a tanuldészédeésben

31A jogszabaly 60. §-a 2012.09.01-jén Iép hatalyBaHL. évi CLXXXVII. tdrvény 91. § (2) bekezdésénekgfeleben.
327 jogszabaly 61. §-a 2012.09.01-jén Iép hatalyBaHL. évi CLXXXVII. tdrvény 91. § (2) bekezdésénekgfeleben.
334 jogszabaly 62. §-a 2012.09.01-jén Iép hatalyBaHL. évi CLXXXVII. tdrvény 91. § (2) bekezdésénekgfeleben.

Készilt: 2012. januar 3. 13:42 Hatélyos: 2012.1.1.—-2012.8.31.



OptiJus © Opten Kit. -29. - 2011. évi CLXXXVIL.rigény

meghatarozott szempontok figyelembevételével enkelihi a tanuld tanulmanyi @nenetelének, a
gyakorlati képzés soran nyujtott teljesitményérekaorgalmanak figyelembevételével.

(4) 34

(5) 35

(6) A 48. 8-ban foglaltakon tul a tanuldi pénzbelitawas kifizetésének modjat és leghdsi
idépontjat, a tanuldi pénzbeli juttatasbdl tokémrhek levonasara vonatkozo tajékoztatds modjat

és a tanuldi pénzbeli juttatassal kapcsolatos veauyi Iényeges korilményt a tanulosdei@sben
kell rogziteni.

(7) Atanulo pénzbeli juttatasat a tanulo részére bsaki atutalassal lehet teljesiteni.
64. 8§

(1) A tanulét a tanuléi pénzbeli juttatds a tanulozidés alapjan — a (2) bekezdésben foglalt
kivétellel — a tanuloszebdés hatalybalépésének napjatol, telies honapra ifleg. A tanuldi
pénzbeli juttatds dsszegét a tanuld igazolatlarasatdsaval ardnyosan — a tanuldkat medgillet
juttatdsok részletes szabdlyairdl sz6l6 rendeletheghatarozottak szerint — csdkkenteni kell.

(2) Ha atanuloszeéziés a tanév megkezdése utan, hdnap kdzben jorvégyestinik meg, a tanulot
a tanuldi pénzbeli juttatasddranyos része illeti meg.

(3) A tanulot a tanul6i pénzbeli juttatds a tanulézieés alapjan a tanév szorgalmbsdakot kovet
idétartamara, julius és augusztus honapra is megilketbefejed szakképzési évfolyamon a
tanuldt a tanuldi pénzbeli juttatas a tanulmanyefejezését kovételss komplex szakmai vizsga
utolsé napjaig illeti meg.

(4) A tanuldt a 67. § (1) bekezdése alapjan medilbsttegszabadsagdi@drtamara tanuléi pénzbeli
juttatdsanak hetven szazaléka illeti meg.

(5) A tanuldi pénzbeli juttatast utélag, a Munka Tankdnyve szabalyai figyelembevételével kell
kifizetni a tanulo részére.

(6) A tanuld részére jar6é tanuldi pénzbeli juttataskedlonasnak csak jogszabdly, végrehajthatd
hatdrozat vagy a tanulé hozzgjaruldsa alapjan edmehA levonasra a Munka Torvénykdnyvenek
a munkabérdl torténs levonasra vonatkozé szabdlyait kell alkalmazni.

(7) Jogalap nélkili kifizetés esetén a tanuldi pénjbthtast a tanulétél a Munka Tdorvénykoényvében
szabalyozott médon lehet visszakdvetelni.

38. A gyakorlati képzésen egyuttrikodési megallapodas alapjan részt vévtanulo részére kifizetett
tanuldi pénzbeli juttatasra vonatkozo kilon rendellezések

65. §

(1) A gyakorlati képzésen egyuttikbdési megallapodas alapjan részt dvdanulé részére az
0sszefligd szakmai gyakorlat iitartamara fizetett tanul6i pénzbeli juttatas hasgzege nem lehet
kevesebb a 63. § (2) bekezdés a) pontjaban meghatétanuloi pénzbeli juttatas mértékénél.

(2) Az egyittnitkddési megallapodas alapjan fizeténnuloi pénzbeli juttatas az dsszefbigg
szakmai gyakorlaton tolt6tt, valamennyi megkeztéttutan jar. Az egyittikddési megallapodas

alapjan fizetend tanul6i pénzbeli juttatds heti 6sszege az (1) taée alapjan fizetelddpénzbeli
juttatds havi 6sszegének egynegyed része.

(3) Az egyuttniikddési megallapodas alapjan fizeténqménzbeli juttatas 6sszegét a mulasztott napok
aranyaban csokkenteni kell, ha a tanulé a gyakétl&tvol marad.

39. A tanul6t megille szunet és felkészulési &
66. §

(1) A gyakorlati képzésben részt vevanulot tanévenként azokban a tanévekben, amedyekb
tizenkilencedik életévét még nem tdlti be, legal@bbmincot nap, ezt koven legalabb harminc
nap pihednap illeti meg. A pihefinap kiadasanal figyelemmel kell lenni a tanulékateanzeti
kdznevelésil sz6lo torvény alapjan megilletoszi, téli, tavaszi és nyari szinet kiadasanak
rendjére.

34Ajogszabély 63. § (4) bekezdése 2012.09.01-jém#tglyba a 2011. évi CLXXXVII. térvény 91. § (2)dezdésének megfetan.
35Ajogszabély 63. § (5) bekezdése 2012.09.01-jémtglyba a 2011. évi CLXXXVII. térvény 91. § (2)dezdésének megfetan.
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(2) A gyakorlati képzéshen részt vetanuld a tanulmanyokat befefekomplex szakmai vizsgadit
a vizsgéra valo felkészilés céljabdl, a gyakoKéfizést szervéavagy folytaté szervezettel tortént
megallapodas alapjan gyakorlati képzésen vehet. rdsgyakorlati képzésben részt vetanulot
ebben az esetben is, egy alkalommal legalabb gizggéni felkészilési édilleti meg. Az egyéni
felkészulési idt kozvetlenll a komplex szakmai vizsgdtel az e bekezdés szerinti gyakorlati
képzés idejének terhére, osszefieggkell kiadni.

(3) A pihernap és az egyéni felkészllésh ilhunkanapokban szamitando, kiadasanal a heti rendes
piherbnapokat és a munkaszuneti napokat figyelmen kielliHagyni.

40. A tanulora vonatkozé munkajogi szabalyok

67. 8

(1) A tanulét a tanuloszefdés alapjan a betegsége idejére a Munka TorvénykGakapjan tiz nap
betegszabadsag illeti meg. A tanulé a betegszapatlstneghaladé betegsége idejére a
tarsadalombiztositasi jogszabalyok szerint tAppéimyosult. A betegszabadsagra egyebekben a
Munka Térvénykonyve szabalyait kell alkalmazni.

(2) Uzemi baleset és foglalkozasi betegség esetéakodsti képzésen tanuldszédes alapjan részt
vevs tanulo részére a tarsadalombiztositasi szabakeki ellatas jar.

(3) A tanulbészerédés alapjan a terhes és a 8zidnulét a Munka Torvénykdnyve szerinti szUlési
szabadség illeti meg.

41. A tanulokat megille egyéb juttatasok

68. §

(1) Atanulét a gyakorlati képzésével dsszefliggésbaniskolai rendszérszakképzéshen részt vev
tanulok juttatasairél sz6l6 miniszteri rendeletdelkezései szerinti — kedvezményes étkeztetés,
Utikoltség-térités, munkaruha, egyéni &fedszerelés (véituha), tisztalkodasi eszkdoz és a
gyakorlati képzést szerv&zszervezetnél a tanuld altal valasztott szakképmsst betoltott
munkakdrben foglalkoztatottak részére biztositdgtafasok illetik meg.

(2) A gyakorlati képzést szervezszervezet a tanuldt a gyakorlati képzés sorart elé@dmeénye,
teliesitménye alapjan jutalomban, prémiumban, egyéab juttatasban vagy szociélis tAmogatasban
részesitheti.

42. Kartéritési felelosség

69. §
(1) A tanul6 a tanulészetdéstdl ereds kotelezettségeinek vétkes megseértésével a gyakiogjazest
folytatd szervezetnek okozott kart kdteles megtérit
(2) Ha a tanulét a gyakorlati képzésben val6 rész\aedn kar éri, a gyakorlati képzést folytatd
szervezet koteles azt megtériteni.
70. 8
(1) Atanuld és a gyakorlati képzést folytatd szervéaetéritési feléisségére tanuldszéikés esetén
— a (2) bekezdés kivételével — a Munka Toérvénykeéniartéritési felélsségi szabalyait kell
alkalmazni.

(2) A tanulo a gyakorlati képzést folytatd szervezktgendatlansagbol okozott kar értékének otven
szazalékéat koteles megtériteni azzal, hogy a k#asémértéke nem haladhatja meg a tanulo
pénzbeli juttatdsanak egyhavi 6sszegét.

(3) A gyakorlati képzésen részt \ietanulo részére a gyakorlati képzés szefjeez a tanulo altal
okozott, de a tanul6 altal meg nem téritett kaemleketére — felésségbiztositast koteles kotni.

(4) A tanuloszerédéssel kapcsolatos jogvitdk elbirdlasa a biroségskarébe tartozik. A jogvitat
megebzéen a gazdasagi kamara kozvetit a felek kozottsafeibldasa érdekében.

HATODIK RESZ
A SZAKKEPZES IRANYITASI ES EGYUTTM UKODESI RENDSZERE

XVII. FEJEZET
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A SZAKKEPZES KORMANYZATI FELADATAI
43. A Kormany
71.8

(1) A Korméany a szakképzéseért és fathépzéseért felés miniszter és a szakképesitésért dalel
miniszterek altal vezetett minisztériumok l&igih kormanyzati iranyitasi szerveként szabalyozza a
szakképzésnek a szakképzésért esitibiepzésért felés miniszter és a szakképesitésert éslel
miniszter hataskorét meghaladd kérdéseit.

(2) A Kormany az (1) bekezdésben meghatarozott fdtadaben kiadja az OKJ-t és az allam altal
elismert szakképesitések szakmai kdvetelménymagwjazakmai vizsgaszabalyzatot, valamint a
komplex szakmai vizsgak szakmai etlfezésének altalanos szabalyait,

(3) A Kormany meghatarozza a gyakorlati képzés fohgata jogosult szervezetek nyilvantartasanak
és ellebrzésének, a szakképzés megkezdésének és folyttasanpalyaorientacionak és a
palyakovetésnek a szabdlyait és a komplex szakmsgjdval kapcsolatos dijakat, tovdbba azon
szakképesitéseket, amelyek a 84. 8§ (5) bekezdeggaml a szakképz iskola fenntartojat
koltségvetési hozzajarulas igénybevételére jogisit)

44. A szakképzéseért és feditképzésért felebs miniszter
72. 8

(1) A szakképzés iranyitasat a szakképzésert ééttiabpzésért felés miniszter latja el, amelynek
keretében meghatarozza

a) atanulékat a 63-65. §-0ok és a 68. § alapjan me&fjuttatasokat,

b) az orszagos szakképzési (szakmai vizsgaelnOKiredavizsgabizottsagi tagi, szakképzési
szakérdi) névjegyzek elkészitésének és kiadasanak szahaigtamint

c) a komplex szakmai vizsga szervezésére vonatkaasgaszervezési engedély megszerzésere
irAnyul6 engedélyezési eljards igazgatasi szokgsitadijat és a dij megfizetésének
szabalyait.

(2) A szakképzésért és félitkepzéseért feléls miniszter

a) ellatia a képzési alaprésszel kapcsolatban a épakki hozzajarulasrol és a képzés
fejlesztésének tAmogatasardl szolé térvényben négizatt feladatokat,

b) létrehozza és tikodteti a Nemzeti Képesitési Bizottsagot,

c) az allami szakképzési és féttképzési szerv vezgie Utjan 6sszedllittatja a szakképesitésert
felelés miniszter agazataba tartozd szakképesitések téddipei alapjan az orszagos
modultérképet (a tovabbiakban: orszdgos modultgrké&s gondoskodik annak
nyilvanossagra hozatalérol,

d) létrehozza a regiondlis fejlesztési tanacsokkaylwmikods, a fvarosi, megyei
szakképzeési feladatellatast koordindld, a szakleepr&séqgi fejlesztését sedit- a 81. §-
ban meghatarozott -6¥arosi, megyei fejlesztési és képzeési bizottsagkabvabbiakban:
megyei fejlesztési és képzési bizottsag), és aagagi kamardval egyltt gondoskodik
milkddési feltételeiknek biztositasarol,

e) kidolgoztatja és kiadja

ea) a szakiskolai képzésben szakképesitésenként angzakméletre, tovdbba a kilencedik
évfolyamon, tanrihelyben folyd szakmai gyakorlatra, tovabba a tizeéh tizenegyedik
évfolyamon, gyakorlati képzést folytatd szervezetrszervezett szakmai gyakorlati
képzésre,

eb) a szakkozépiskolakban agazatonként a kilencediakiettedik évfolyamra a szakmai
elméletre, tovdbba a szakmai gyakorlatra, valamint

ec) a szakkodzépiskoldkban szakképesitésenként azségietvizsgat koveét szakképzési
évfolyamokra a szakmai elméletre, tovabba a szalyakorlatra
vonatkozé kotelez szakképzési kerettanterveket,
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f) kezdeményezi a kdzismereti targyak oktatasahoz zakiskolakban, tovabba a
szakkdzépiskolakban kotelEn alkalmazando kerettantervek elkészitését ésasdhdaz
oktatasért feléls miniszternél, valamint

g) kozvetlenul — vagy az allami szakképzési ésothépzési szerv vezge atjan, a 14. § (2)
bekezdésében foglaltak figyelembevételével — vatenyie szakképesités tekintetében
megbizza a szakmai vizsgabizottsag elntkét,

h) 36
(3) A szakképzésért és feéhképzésért felés miniszter az OKJ alapjan hataskorébe utalt

szakképesitések tekintetében ellatja a szakképéditielebs miniszter 73. §-ban meghatarozott
feladatait.

(4) A szakképzésért és félképzéesért felés miniszter az iskolai rendszerben oktatott
szakképesitések tekintetében az (1) bekezdés @mive a (2) bekezdés e) és f) pontjdban
meghatarozott hataskorét az oktatasértdelaiiniszterrel egyetértésben gyakorolja.

(5) A szakképzeéseért és féltkepzésért felés miniszter az (1) bekezdés a) pontjdban meghatthroz
hataskorét az allamhaztartasért f&deminiszterrel, az (1) bekezdés c) pontjaban mégbzott
hataskorét az adopolitikaért félelminiszterrel egyetértésben gyakorolja.

(6) A szakképzésért és féltképzésért feléls miniszter az (1) bekezdésben meghatarozott liatisk
a szakképesitésért felsl miniszterekkel, a szakképzés koordinaciojabanfefiesztésében
hataskorrel rendelkézegionalis, varosi és megyei testiletekkel egytitkddve latja el.

45. A szakképesitésért felés miniszter
73. 8

(1) A szakképesitésért fetal miniszter az &agazataba tartozé szakképesitédehtetében
meghatarozza

a) a szakképesités szakmai és vizsgakovetelmeényeit,

b) a szakmai vizsgaztatas és a komplex szakmai vigggkmai ellefrzésének részletes
szabalyait,

c) a 3. § (3) bekezdés a) pontja szerinti mesteraikSyetelmeényeit,

d) a vizsgaszervezési engedély megszerzésének ekmaszvizsgaszervezési tevékenyseg
folytatasdnak specialis szakmai, targyi €s szenhélgteleit, valamint
e) a komplex szakmai vizsga szervezésére kijel@hyiitdsa ala tartozo intézményt.
(2) A szakképesitésert fetal miniszter az agazataba tartozé szakképesitddatetében
a) javaslatot tesz az &llam altal elismert szakkégss,
b) meghatérozza a képzéstartamat, a szakképesités szakmai tantargyaitnyagagységeit,
szakmai kévetelménymoduljait és az ehhez tartozduttérképet,

c) elkészitteti és a szakképzésért esdtthepzésért felés miniszter részére megkildi az
agazataba tartozé szakképesitések modultérképét,

d) kidolgoztatja a szakmai tantargyak és tananyagemks (modulok) tankoényveit és egyéb
tanulmanyi segédleteit,

e) gondoskodik a szakmai elméleti és gyakorlati képe#tatd pedagdgusok tovabbképzésének
szervezését, valamint a szaktanacsadas megszervedléggnikodtetésésl,

f) évente legalabb kéttalkalommal javaslatot tesz az orszagos szakképmtgegyzékre
tortérd felvételre,

g) javaslatot tesz a szakmai vizsgaszabalyzatra,
h) gondoskodik az orszagos szakmai tanulmanyi veedesgervezesér,

i) kozvetlenll vagy a vizsgabizottsagok utjAn gondddék a komplex szakmai vizsga
vizsgafeladatainak teljesitésére alkalmas vizsg&mwségek (irasbeli, szobeli, gyakorlati,
interaktiv) vizsgatételeit, értékelési utmutatoirdl és egyéb dokumentumair@lamint

%A jogszabaly 72. § (2) bekezdés h) pontja 201200 1ép hatalyba a 2011. évi CLXXXVIL. térvény B.(2) bekezdésének
megfeleben.
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i) kozrentikddik a komplex szakmai vizsganak a kormanyhivditghl folytatott hatésagi
ellensrzésében.

(3) A szakképesitésért feta miniszter — kdzigazgatasi hatdésagi eljaras ats&zabalyai szerint —
az agazataba tartoz0 szakképesitések tekintetébgsemmisitheti a komplex szakmai vizsga
eredményét, valamint érvénytelenné nyilvanithatja kallitott, szakképesitést tanudsitd
bizonyitvanyt, ha bebizonyosodik, hogy a kompleaksaai vizsgat jogellenesen szervezték meg,
vagy a bizonyitvanyt jogellenesen allitottak ki. &xénytelenné nyilvanitott bizonyitvanyt be kell
vonni és meg kell semmisiteni. A szakképesitesélglbE miniszter az e bekezdés szerint
meghozott hatérozatat — indokolas nélkil — a Maggaény mellékleteként megjelérHivatalos
Ertesitben kozzéteszi.

(4) A szakképesitésert fetal miniszter az (1)-(2) bekezdésben foglalt felad&iatasanak
elésegitésére kutatd és fejleszaizolgaltato intézetet iikddtethet.

(5) A honvédelemért, a rendészetért, valamint az ddid@dért felelbs miniszter az 4gazatahoz
tartozd0 szakképesitések tekintetében meghatarakhaj szakképesités birtokaban végzett
tevékenység gyakorlasahoz szilkséges szakmai igkenegujitdsanak rendjét és szabalyait.

46. Az allami szakképzési és feiitképzési szerv
74. 8
(1) Az allami szakképzési és féltképzési szerv

a) a szakmai kovetelménymodulokrél sz6l6 kormanyréetdealapjan oOsszedllitia és
nyilvdnossagra hozza az orszdgos modultérképet,

b) mikodteti a nemzeti referencia és koordinald kozpopnt@mlamint a szakképzési
tajékoztatasi és informéciés kézpontot,

c) kezeli a komplex szakmai vizsgak adatait és astéippkat magaba foglalé kdzponti
nyilvantartast, valamint az abban szefepla vizsgazéra vonatkozd természetes
személyazonosit6é adatokat,

d) elldtja a szakképzési hozzajarulassal, valamsrakképzési és falttképzési tamogatasok
kezelésével Osszefi@yg a szakképzési hozzajarulasrol és a képzés fejiarek
tamogatasardl sz416 térvényben meghatarozott feladg

e) ellatja a Feltttképzési Akkreditalo Testulet

ea) hataskorébe tartoz6 akkreditacios Ugyek elbirdiisabkészitését,

eb) titkarsagi feladatait,

f) nyilvantartast vezet az akkreditalt intézményéks programokrol, valamint

g) vezeti az orszagos szakképzési névjegyzéket.

(2) Az allami szakképzési és féltképzési szerv feladatainak ellatdsa soran egyltidik a
szakképesitéseért fetal miniszter altal vezetett minisztériummal, a 73.(4 bekezdésében
meghatarozott kutatdé- és fejle$xizolgaltatd intézetekkel és — az &llami szakképzss
felnéttképzési szerv szakképzéssel dsszefugg koznevelést érittfeladatai tekintetében — a
megyei, tivarosi kormanyhivatalokkal.

(3) Az allami szakképzési és féltképzési szerv az (1) bekezdés c) pontjaban déet@zslapokat
tartalmazo kozponti nyilvantartds adatait elzartitmen évig mas altal nem hozzaféthetodon
orzi.

(4) Az allami szakképzeési és féhtképzési szerv az altatazott torzslapokat 6tven év utén atadja az
illetékes levéltarnak, és az atadott torzslapolpkdt nyilvantartasi adatait torli.

(5) A nyilvantartas alapjan az elveszett, ellopottgroaegalddott vagy megsemmistilt bizonyitvanyrol
bizonyitvanymasodlatot allit ki kérelemre az allanhkképzési és falttképzési szerv.

(6) A jogutdd nélkul megdnt szakmai vizsgaszervezesetében az allami szakképzési és
feln6ttképzési szerv kérelemre kiallitja az Europaserjtvany-kiegészét.

(7) Az allami szakképzési és félképzési szerv altal elkészitett szakmai vizsgstkhek az altala
mikodtetett vizsgakdzpontok részére tobéeljuttatasaval kapcsolatos feladatokat a megyei,
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févarosi kormanyhivatal latia el az allami szakképzés felrbttképzési szerv feladat- és
hataskorésl sz6l6 kormanyrendeletben meghatarozottak szerint.

XVII. FEJEZET
AZ ORSZAGOS GAZDASAGI KAMARA
75. 8

(1) A gazdasagi kamara a szakképesitésértotelaiiniszterrel kotott megéllapodas alapjan — az
orszagos gazdasagi érdekképviseleti szervezeteigkglttnikodve — kidolgozza és gondozza a
megallapodasban szerépzakképesitések szakmai és vizsgakdvetelményét seakképesitések
tekintetében ellatia a 73. § (2) bekezdés a), h)j)hpontjdban meghatarozott feladatokat. A
gazdasagi kamara altal kidolgozott szakmai és akadgetelményt a szakképesitésért talel
miniszter rendeletben hatarozza meg.

(2) A szakképesitésért fetal miniszter és a gazdasagi kamara kozott |étrejiggallapodas
tartalmazza a gazdasagi kamara és az orszagosképdedeleti szervek megallapodasat a
vizsgabizottsagi névjegyzékre kerlilés javaslatéet mddjara vonatkozdéan. A megallapodast a
szakképesitésért fetal miniszter és a gazdasagi kamara mindenki szameamaférhdt moédon a
honlapjan kbzzéteszi.

(3) Ha a gazdasagi kamara az (1) bekezdés szeriadiafzlit barmilyen ok miatt nem tudja ellatni, a
szakképesitésért fetal miniszter intézkedik a feladat visszaveét@lér

(4) A gazdasagi kamara az orszagos gazdasagi érdékdiepivszervezetekkel egyltikbdve
a) meghatarozza azoknak a szakképesitéseknek a kiométyekre a 3. § (3) bekezdés a)
pontjaban foglaltak céljabol mesterképzés folytiitlés mestervizsgaztatas szerveghet

b) kidolgozza a mestervizsga kbévetelményeit, ametyeizakképesitéseért falgl miniszter
rendeletben ad ki, tovabba

c) szervezi a mesterképzeést és -vizsgaztatast.

(5) A gazdasagi kamara a szakképzésben vald kdikaaastl, a terlleti szervezetei kozotti
egyuttmikodéstl irdsbeli megallapodast kot az orszagos gazdaségiekképviseleti
szervezetekkel. Azokkal a szakképesitésekkel k&bsm, amelyek nem tartoznak egyetlen
gazdasagi kamara vagy orszagos gazdasagi érdekklgivi szervezet hataskérébe sem, a
gazdasagi kamara az e torvényben meghatarozotkéqzadsi feladatok elladtdsdnak modjarol
megallapodast k6t a szakmai szervezettel vagy szidkamaraval.

(6) A teruletileg illetékes gazdasagi kamara az islesldszeren kivili szakképzés tekintetében a
felnéttképzéstl szbélo  torvényben foglaltak szerint kozrgkddik a gyakorlati képzeés
ellensrzéseében.

76. 8
(1) 37
(2) A terlletileg illetékes gazdasagi kamara a szakkégkolaval egyittrikbdve ellatja a

tanuldszerédés megkdtésének alapjaul szolgalé szintvizsgavezését, tovabba a honlapjan
kozzéteszi a szintvizsga feladatbankot.

(3) A gazdasagi kamara a megallapodasban szZerepkképesitések tekintetében szervezi és
koordinalja a megallapodasban meghatarozott szakexsenyeket, amelyekhez kidolgozza a
versenyszabalyzatot és versenyfelhivast. A gazd&satara a versenyfelhivast évente — a tanév
rendjéBl szol6 rendeletben &t kozzétételi hatarist harminc nappal meg&éen — megkuldi a
szakképzésért és félikepzésért felés miniszter részére. A szakképzeéseért ésoftNapzésért
felelés miniszter a versenyfelhivast a Magyar Kozlény lékddteként megjeleh Hivatalos
Ertesibben kdzzéteszi, amelyet ezzel egyitisj a gazdasagi kamara megjelentet a honlapjan.

(4) A gazdasagi kamara ellatjia a WorldSkills és azoEkills versenyekre torténelokészitéssel,
felkészitéssel és a versenyeken valo részvétalatdolatos feladatokat, tovdbba megszervezi és
koordinalja a WorldSkills és az EuroSkillyeflogatd versenyét. A WorldSkills és az EuroSkills

37Ajogszabély 76. 8 (1) bekezdése 2013.09.01-jémtglyba a 2011. évi CLXXXVII. térvény 91. § (4)dezdésének megfetan.
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versenyekkel kapcsolatos tovabbi feladatokrél &legazéseért és felittképzéseért feléls miniszter
€s a gazdasagi kamara megallapodast kot.

XIX. FEJEZET
A SZAKKEPZES ORSZAGOS ES MEGYE| ERDEKEGYEZTETESE

77. 8 A szakképzés orszagos stratégiai kérdéseinek éggektetése a Nemzeti Gazdasagi és Tarsadalmi
Tanacs (a tovabbiakban: NGTT) és a Nemzeti Szaldeépzs Felbttképzési Tanacs keretei kozott
valosul meg.

47. A Nemzeti Szakképzési és Fdittképzési Tanacs
78. 8

(1) A szakképzéseért és féltképzésért felés miniszter feldttképzéssel és szakképzéssel
kapcsolatos feladatainak ellatdsaét a Nemzeti Spaiélst és Felfttképzési Tanacs (a
tovabbiakban: Tanacs) segiti. A Tanacs szakmaiédéelikészit, véleményed és javaslattey
orszagos testiletkéntiiddik.

(2) A Tanacs
a) véleményt nyilvanit
aa) a szakképzesi és félitképzési rendszer fejlesztését gfistratégiai kérdésed;
ab) a szakképzési és féltképzési tamogatasi rendszer elékir
ac) a szakképzést és féltképzést éririt jogszabalyok tervezewr
ad) a szakképzeési hozzajarulasrél és a képzés fejirk tAmogatasarol szold térvényben
meghatarozott képzési alapré8layijtando tAmogatasokrol és ezek felhasznélasarol
b) javaslatot tesz

ba) a képzési alaprész decentralizalt keretének @btuakban: decentralizalt keret) a megyék
kozotti felosztasara,

bb) a képzési alaprész kozponti keréitéiyujtandd tamogatasokra,
bc) az iskolarendszeren kivilli szakképzésben résa fanottek elhelyezkedési lehigtégeit
elésegit) intézkedésekre,

bd) szakmai kdvetelmények, tananyagok, valamint dré$jok kifejlesztésére és ehhez anyagi
forrasok biztositasara,

be) az OKJ mddositdsdnak rendjérszéld kormanyrendeletben részére meghatérozott
feladatok tekintetében,

c) értékeli az iskolai rendsZerés az iskolarendszeren kivili szakképzés eredragégét,
valamint a szakképzési tananyagok és a szakmatddingnyek alkalmazéasat,

d) ajanlasokat tesz a szakképzésben szakképesitéstetsz palyakezil szakemberek
elhelyezkedési lehéségeinek tapasztalataival, kulonos tekintettel Bastalan fiatalok
helyzetével 6sszefliggésben.

79.8
(1) A Tanacs tagjainak megbizatasa haroméwiarimra szol.
(2) A Tanacs hasz tagbdl all.
(3) A Tanacs
a) a szakképzéseért és féttképzésért felés miniszter, valamint a szakképesitésért dslel
miniszterek egy-egy (6sszesen hét) képgjébbl,
b) a szakképzésben érdekelt civil szervezetek altalsolt 6sszesen egy személyb

c) a szakképzeés, a félttképzeés és a faloktatas tertiletén elismert egy-egy (6sszesen harom)
szakérdbdl,

d) a szakképzés terlleténikddé szakmai tarsadalmi szervezetek 6sszesen egy k&peisl,

e) a felmttképzést folytatd intézmeények érdekképviseleti ngzemeteinek 6sszesen egy
képvisebjebal,

Készilt: 2012. januar 3. 13:42 Hatélyos: 2012.1.1.—-2012.8.31.



OptiJus © Opten Kit. - 36. — 2011. évi CLXXXVIL.rigény

f) az NGTT-ben képviselettel rendelkearszagos munkaaddi és munkavallaléi szévetségek
egy-egy (6sszesen k&ttképvisebjebdl,
g) az orszagos gazdasagi kamarak egy-egy (6sszes@nkiépvisebjébal,
h) az iskolafenntartok 6sszesen harom képéjébbl
all.
(4) A Tanacs elnokét — a tagok kdzll — és tagjaitakleZpzésért és falttképzésért felés miniszter
kéri fel. A tagok névsoréat a szakképzésért éssfidépzeésert feléls miniszter a hivatalos lapjaban
€s az altala vezetett minisztérium honlapjan te$zzée.

(5) A Tanacs ugyrendjét egys#esz6tobbséggel maga hatarozza meg. Az lgyrendagyaendet
elfogadd dlési szamitott harminc napon belll a szakképzésérifedittképzésért feléls
miniszter hagyja jova az elfogadagpdntjara visszameiheges hatéllyal.

(6) A Tanacs mkddéséhez szikséges feltételek biztositasarol kkéqgzesért és fefittképzéseért
felelés miniszter az allami szakképzési és dttkepzési szerv utjan gondoskodik.

(7) A (2) bekezdés c) pontja szerinti f&ktatas teriiletén elismert szakészemélyére a Magyar
Rektori Konferencia tesz javaslatot.

48. A Nemzeti Képesitési Bizottsag
80. §

(1) A Nemzeti Képesitési Bizottsag a szakképzés tartaterkezetének folyamatos fejlesztését és
korszefisitését szolgald szakmai javaslattexeleményed testulet.

(2) A Nemzeti Képesitési Bizottsag folyamatosan figyeinel kiséri a szakképzési szerkezet
fejlesztését, a gazdasagi, munkagiaci, technikai-technolégiai folyamatokat, és ekralapjan
javaslatot tehet — az OKJ maddositdsanak rebidjseélé kormanyrendeletben foglaltaknak
megfeleben — az OKJ modositasara.

(3) A Nemzeti Képesitési Bizottsag Iétszama harmihddgjai a szakképzésért és fdthepzésért
felelos miniszter, az oktatasért felel miniszter, a gazdasagi kamara, az orszagos gagdas
érdekképviseleti szervezetek, valamint az agazsdzgdpen érdekelt szakmai kamarak altal delegalt
képvisebk.

(4) A Nemzeti Képesitési Bizottsagukodtetésésl az allami szakképzési és féttképzési szerv
gondoskodik.

49. A megyei fejlesztési és képzési bizottsag
81.8
(1) A megyei fejlesztési és képzési bizottsag (a thiddan: bizottsag) a szakképzés fejlesztése és a
munkaeé-piaci igények érvényesitése céljabdl létrehozotizkltacios, véleményézjavaslattet
és tanacsad®varosi, megyei testilet. Budapest és Pest megyietére vonatkozéan a bizottsag
feladatait kizarolag asf/arosi testilet latja el.

(2) A bizottsag kozretikddik a munkaei-piaci informaciok, a foglalkoztatési, foglalkoztatosagi
adatok és prognézisok alapjdn a nemzetgazdasagydléés a szakképzés fejlesztésének
0sszehangolaséban.

(3) A bizottsag az (1) bekezdésben meghatarozottdthédeben javaslatot tesz a gazdasag igényeit
és a munkaérpiaci kereslet adatait, valamint az orszagos, oregis, Hvarosi és megyei
beiskolazast figyelembe véve a szakképsgarbsi, megyei sziikségleteire. A bizottsag javaslat
tesz az adott megyében székhellyel rendélkenntartd tekintetében, fenntartonként az altaluk
folytatott szakképzésben inditott, allami koltségee hozzajarulasban részesithets a nem
tamogatott szakképesitésekre (a szakképzés irahysira fenntart6 altal indithaté szakképesitések
keretszdmaira (beiskoldzasi aranyaira). A bizottga@epslattételi jogkére nem terjed ki a
szakképzésért és félitkepzésért felés miniszter altal rendeletben meghatérozott, muiskpiaci
relevanciaval nem rendelkiézmivészeti, kulturdlis, kézfives, hagyomaryzé, tovabba a
honvédelmi és rendészeti szakképesitésekre.

(4) A szakképzés iranyaira és a beiskolazasi aranyahkratkoz6 javaslatot a bizottsag
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a) a felrbttoktatast is magaba foglal6 iskolai rendfizerakképzésben az allam altal elismert
szakképesitésekre, és a szakktzépiskolak agapatdeire,

b) az iskolarendszeren kiviili szakképzésben az aflataltas vagy az eurdpai unios forrasok
altal tamogatott, allam altal elismert szakképssitée
vonatkozoan a szakképzeéseért ésdeképzésért felés miniszter altal meghatarozott formai
kovetelményeknek megfelen teszi meg.

(5) A bizottsag a (3) bekezdés szerinti javaslatatvaglattal érintett tanévet megml évben marcius
31-ig teszi meg etsorban a munkaépiaci kereslet, a hiany-szakképesitések és a 82) §
pontjAban meghatérozott szakképzés-fejlesztésiepmgja alapjan, a fenntartok altal részére
megkuldott javaslatok figyelembevételével.

(6) A bizottsag (3) bekezdés szerinti javaslatat émmalszakképzeési és félttképzési szerv késziti
el a Kormany 84. 8-ban meghatarozott dontésének rnzaggia céljabol.

82. 8 A bizottsag

a) kidolgozza az iskolai rendsterszakképzés fejlesztésének az adott megyére vaatko
szakképzés iranyainak és a beiskolazasi aranyatt ésvkozéptavua tervét tartalmazé koncepciojat
(szakképzés-fejlesztési koncepcid), amely a meggesau és kozéptava terlletfejlesztési
stratégiajanak, illetve &varosi, megyei fejlesztési terv részét képezi,

b) javaslatot tesz az adott megyében a szakiskalalrt@nyi 6sztondijrél sz6l6 kormanyrendeletben
meghatarozott 6sztondijra jogositd szakképesitasinyszakképesités),

c) kozrentikddik az iskolai rendszérszakképzés és az iskolarendszeren kivili szakképakamint a
koznevelésben és a fétktatasban folyd szakképzés 6sszhangjadnak megtséban,

d) kezdeményezi az arra hataskorrel rendélkezervezetek és intézmények felé — a ¢) pontban
meghatarozott feladat érvényesilése érdekében -zattshg altal indokolt valtoztatasok
megtételét,

e) részt vesz az iskolai rendsizeszakképzés fejlesztésével Osszediigg decentralizalt kerettel
kapcsolatos és az egyéb szakképzési palyazatolszék®tben, kiirdsaban és értékelésében,
javaslatot tesz a decentralizlt keret palyazakaingerteseire és az Aaltaluk elnyert 6sszeg
nagysagara,

f) fenntartéi megkeresés esetén allast foglal a gpadst éririt fenntartoi dontéselé¥arosi, megyei
munkaeé-piaci kereslettel 6sszefuggnegalapozottsagarol,

g) egyuttnikodik a regiondlis fejlesztési tanaccsal a szakégipteladatok és a szakképzésfejlesztés
tervezésében,

h) 38

83. 8

(1) A bizottsag létszama hét.f

(2) A bizottsag az NGTT-ben képviselettel rendetkearszagos munkaaddi, munkavallaloi
szovetségek, illetve azok szervezetei (kefif), a terlleti gazdasagi kamarak (ketf), a
korméanyhivatal (egy & a foglalkoztatési, egyo6f a kdznevelési feladatellatas tekintetében),
valamint a megyei kdzdyes (egy &) képvisebibdl all.

(3) A bizottsag elnokeét, tarselndkét és tagjait a lezpkésért és felitképzésert felés miniszter kéri
fel haroméves igtartamra a bizottsag munkajaban vald koZtefaésre. A bizottsag elndkére a
bizottsag tagjai kozll az orszagos kereskedelrparkamara tesz javaslatot.

(4) A szakképesitésért fete miniszter képviséje a bizottsag munkdjaban tanacskozasi joggal vehet
részt.

(5) A bizottsag nikodtetésével, a hatdskorébe tartozé javaslataksfaljlalasok ékészitésével és a
végrehajtassal kapcsolatos feladatokat a bizottsfigkaszervezeteként a gazdasagi kamara latja
el. A bizottsag mikddtetési koltségeinek forrasat a gazdasagi kabiatesitja.

38Ajogszabélly 82. § h) pontja 2013.09.01-jén [é@lyla a 2011. évi CLXXXVII. torvény 91. § (4) bekémgnek megfeléén.
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(6) A bizottsag nikddési rendjének részletes szabdlyait az egyséyagdebkészit, javaslattet
funkciéja érvényesllése érdekében a szakképzésgrtfeknttképzésért feléls miniszter
rendeletben &llapitja meg.

HETEDIK RESZ
A SZAKKEPZES FINANSZIROZASA ES INFORMACIOS

RENDSZERE
] XX'. FEJEZET ) )
A SZAKKEPZES FINANSZIROZASA
84.8%
) ) XXI. FEJEZET
A SZAKKEPZES INFORMACIOS RENDSZERE

50. A pélyaorientécio

85.8%
51. A pélyakovetés
86.8*
52. A szakképzést folytatd intézmeényekben nyilvanteott és kezelt adatok

87.8

(1) A szakképé iskolakban az alkalmazottak, tovabba a tanulélkvagtartott és kezelt adatairdl a
nemzeti kdznevelésk szolo torvény, az iskolarendszeren kivili szalkésben részt vék kezelt
adatair6l a fel6ttképzeéssl sz616 térvény melléklete rendelkezik.

(2) A komplex szakmai vizsga adatai statisztikai cééihasznalhatok és statisztikai felhasznalas
céljara személyazonositasra alkalmatlan mddon, akképzésért és faittképzéseért feléks
miniszter altal meghatarozott szabalyok szerindld#ok.

NYOLCADIK RESZ
ZARO RENDELKEZESEK

53. Felhatalmazé rendelkezések
88. 8
(1) Felhatalmazast kap a Kormany, hogy az allami sxaddsi és felfttképzési szervet rendeletben
jelolje ki.
(2) Felhatalmazast kap a Korméany, hogy rendeletbeirteta meg

a) a gyakorlati képzés folytatasara jogosult szenedzaeyilvantartasa tartalmanak és a
nyilvantartasba vételi eljardsnak a részletes s$yaiba

b) a gyakorlati képzést folytaté szervezetek szakéigiprevékenysége ell@rzésének és a
komplex szakmai vizsga elléreésének részletes szabalyait,

c) a gyakorlati képzést folytatd szervezetek szakégpzevékenysége -ellérzésével
Osszeflig§ tevékenység ellénzése soran kiszabhatd birsag mértékét.

(3) Felhatalmazast kap a Kormany, hogy rendeletbeirteta meg
a) az OKJ-t, az OKJ-ba tortérfielvétel és az OKJ-bol valo torlés eljarasi renhdje
b) a szakmai kdvetelménymodulokat,

39A jogszabaly 84. §-a 2013.01.01-jén Iép hatalyBaHL. évi CLXXXVII. tdrvény 91. § (3) bekezdésénekgfeleben.
“OA jogszabaly 85. §-a 2013.09.01-jén Iép hatalyBaHL. évi CLXXXVII. tdrvény 91. § (4) bekezdésénekgfeleben.
1A jogszabaly 86. §-a 2013.09.01-jén Iép hatalyBaHL. évi CLXXXVII. tdrvény 91. § (4) bekezdésénekgfeleben.
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c) a szakmai vizsgaszabalyzatot, a komplex szakraagek szakmai ellénzésének altalanos
szabalyait, valamint a komplex szakmai vizsgak ensdyes adatok korét nem éfint
adatait tartalmaz6 kézponti nyilvantartas vezeték&zabalyait,

d) a szakmai vizsgadij és a vizsgaztatasi dijak &gyet

e) a szakképzés megkezdésének és folytatdsanalkelfettét

f) a szakképzési megallapodas tartalmat és megkétésésrletes szabalyait,

g) a palyaorientacioval és az egész életen at tdetpadya-tanacsadassal kapcsolatos
szolgéaltatasok részletes szabdlyait, valamint gapélentacidval és az egész életen at tartd
életpalya-tandcsadassal kapcsolatos szolgéltatismkadinalé szervezetet, tovabba az
életpalya-tanacsadast nyujto szervezetek felagdatait

h) a palyakovetési rendszeriikbdtetésének részletes szabalyait, a palyakdvetésiszer
részére tortéh adatszolgaltatas eljarasi rendjét, tovabba kijeddpalyakovetési rendszer
miikddtetéséért felés szervet.

(4) Felhatalmazast kap a Kormany, hogy rendeletbeirteta meg

a) a vizsgaszervezési engedély megszerzésére irargndg@déelyezési eljaras réeszletes
szabdlyait, és kijeldlje a komplex szakmai vizszergezését engedélyehivatalt,

b) a vizsgaszervezési engedély megszerzésének ékmaizvizsgaszervezési tevékenyseég
folytatdsdnak &ltalanos szakmai, targyi €s szerfélgiteleit,

c) a komplex szakmai vizsgat szeryeatézmény vizsgaszerwgrevékenysége ellérzésének
részletes szabalyait,

d) a komplex szakmai vizsgat szer§antézményre a szakmai ell@zés soran, valamint a
vizsgaszervezéssel Osszefaiggvekenység ellémnzése soran kiszabhat6 birsag meértékeét,

e) a komplex szakmai vizsgaval kapcsolatos adatsitatganak a szabalyait, és a komplex
szakmai vizsga szoftveres tAmogatasanak eljardisébait,

f) a komplex szakmai vizsgan kiadott szakmai bizedyiyok kozponti elektronikus
nyilvantartasanak szabalyait.

(5) Felhatalmazast kap a Kormany, hogy megyénkeéntfégaaosra tekintettel rendeletben hatarozza
meg azon szakképesitések és szakkdzépiskolai agakdirét, amelyekre vonatkozéan a
szakképé iskola fenntartdja a 84. 8§ (5) bekezdése szeftis&gveteési hozzajarulasra jogosult,
valamint azon szakképesitéseket, amelyekre a biwpt 82. § b) pontja alapjan tesz javaslatot.

(6) Felhatalmazéast kap a Kormany, hogy rendeletbeirdeta meg a szakképesitéseknek az Eurdpai
Képesitési Keretrendszerhez kapcsolodd Magyar Ki&sesKeretrendszer szerinti szintjeinek
meghatarozasat és besorolasat.

89. § Felhatalmazast kap a szakképzésért ésittkbipzésért felés miniszter, hogy — a szakképesitésért
felelés miniszter egyetértésével — rendeletben hatarmeza

a) atanuldkat a 63-65. §-0k és a 68. § alapjan heggjuttatdsok részletes szabdlyait,

b) az orszagos szakképzési névjegyzeék elkészitekitdisat,

c) a komplex szakmai vizsga szervezésére vonatkozsgaszervezési engedély megszerzésére
irAnyul6 engedélyezési eljaras igazgatési szolgéitdijat és a dij megfizetésének szabalyait,

d) a megyei fejlesztési és képzési bizottsdigddésének és tagjai delegaldsanak szabalyait,

e) a szakiskolai képzésben szakképesitésenként amazakméletre, a kilencedik évfolyamon,
tanmihelyben folyo szakmai gyakorlatra, a tizedik ésnizgyedik évfolyamon, gyakorlati képzést
folytatd szervezetnél szervezett szakmai gyakolathzésre vonatkozd koétetezmzakképzési
kerettanterveket,

f) a szakkozépiskolaban agazatonként a kilencedikitizttedik évfolyamra a szakmai elméletre,
tovabba a szakmai gyakorlatra vonatkoz6 koteszakképzeési kerettanterveket, valamint

g) a szakkozépiskolaban szakképesitésenként azégiietizsgat kovet szakképzési évfolyamokra a
szakmai elméletre, tovabbd a szakmai gyakorlatranatkozé kotelez szakképzési
kerettanterveket.

90. 8§ Felhatalmazast kap a szakképesitésértéelaliniszter, hogy az agazataba tartozo szakképekité
tekintetében rendeletben hatarozza meg

Készilt: 2012. januar 3. 13:42 Hatélyos: 2012.1.1.—-2012.8.31.



OptiJus © Opten Kit. —-40. - 2011. évi CLXXXVIL.rigény

91. 8

92. 8

a) a Kormany szakmai kbvetelIménymodulokrdl sz6l6 edeig alapjan a szakképesités szakmai és
vizsgakbvetelményeit a szakképzésért esstt@pzéesért felés miniszter egyetértésével,

b) a szakmai vizsgaztatas és a komplex szakmai vezanai elleérzésének részletes szabalyait,

c) a 3. 8 (3) bekezdés a) pontja szerinti mestergikéyetelmenyeit,

d) a vizsgaszervezési engedély megszerzésének ésakanaszvizsgaszervezési tevékenység
folytatasdnak specialis szakmai, targyi €s szenhélgteleit és

e) a komplex szakmai vizsga szervezésére kijel@hyiitasa ala tartozé intézményt, feligyelete ala
tartozé szerv altal irdnyitott intézményt.

54. Hatalyba léptet) rendelkezések

(1) Ez a tbrvény — a (2)-(4) bekezdésben foglalt ldhetkel — 2012. januar 1-jén lép hatalyba.
Rendelkezéseit — a 92. §-ban foglaltak figyelembsgéel — el§ izben az ezt kdvéen
megkezdett szakképzésekre kell felheendszerben alkalmazni.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltaktol etién a 2. 8 6., 20. és 24. pontja, a 9. 8 (9) belezzd€ 16. §
(1) bekezdeése, a 33-34. §, a 21-24. §, a 44-45 48, § (2)-(4) bekezdése, a 60-62. §, a 63. § (4)-
(5) bekezdése és a 72. § (2) bekezdés h) pontja 82dptember 1-jén |ép hatalyba.

(3) Az (1) bekezdésben foglaltaktol efien a 2. § 22. és 23. pontja és a 84. § 2013. jahrié&r lép
hatélyba.

(4) Az (1) bekezdeésben foglaltaktol etién a 2. 8 3., 4., 9., 18., 31., 32., 33. és 45tjpoa 3. § (2)
bekezdés b) pontja, az 5. § (14) bekezdése, a @9.lfekezdése, a 76. § (1) bekezdése, a 82. § h)
pontja és a 85-86. § 2013. szeptember 1-jén |&pyieat.

(5) A szakképé iskolaban a torvény rendelkezései szerint folyakképzést a nemzeti kbznevelidsr
sz016 torvénnyel 6sszhangban kell bevezetni.

(6) Az e torvény hatélybalépésedttl megkezdett szakképzéseket a beiskoldzaskor ybatal
rendelkezések szerint kell folytatni és befejezni.

(7) Az e torvény dlirasait a Magyar Honvédség, a Nemzeti Ado- és Vaatdi és a rendvédelmi
szervek keretében folyé szakképzés, valamint a &oytisztvisebk jogallasardl szolo torvény, a
koztisztvisebk jogallasarol szolo toérveny és a kdzalkalmazojtagéllasardl szolo torvény hatélya
ala tartozok tekintetében az eltésajatossagok figyelembevételével kell alkalmazniMagyar
Honvédség és a rendvédelmi szervek keretében sablgdeosztas betbltésére jogositd
szakképesitésre iranyulo szakképzés megkezdésd&zaklepesitésért feasl miniszter engedélye
szlikséges.

55. Atmeneti rendelkezések

(1) Az e torvény hatélybalépését megélen indult képzéseket a szakképdészolo 1993. évi
LXXVI. térvény (a tovabbiakban: Szt.) szabalyairizekell befejezni azzal, hogy a szakiskoldban
€s a szakkodzépiskoldban a tanulé valasztasa szazing torvény szerinti képzési formaba
jelentkezhet &t a szakképiskola igazgatdjdnak az engedélye alapjan e t§niE@szamitasra
vonatkozé szabdlyai szerint.

(2) A kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. torvény f@édbbiakban: Kt.) és az Szt. szabalyai szerinti
szakiskolai és szakkozépiskolai képzés utoljar@l2/2013-as tanévben indulhat. A 2013/2014-es
tanévtl kizarélag a nemzeti kdznevelébrszolé térvényben és az e térvényben meghatarozott
szakiskolai és szakkdzépiskolai képzés indithatiol & torvény a nemzeti kbznevel@sszolo
torvény rendelkezésére utal, azon a nemzeti kokste szol6 torvény vonatkozo
rendelkezésének hatalybalépéseéig a Kt. azonosdté&ziibalyozo rendelkezését kell érteni.

(3) Az 5. § (7) bekezdésében meghatarozottakon tiiveny hatalybalépését kbven 2017. janius
30-ig térseégi integralt szakké&pkdzpont tagjanak misul
a) egy vagy tobb allami, 6nkormanyzati fenntartonalbasg (1)-(4) bekezdése szerint, azonos
megyében vagy @Varosban rikdds 6sszesen legalabb ketzakképé iskolaja, vagy
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b) egy vagy tobb nem &llami, nem dnkormanyzati fendtés az altala fenntartott szakképz
iskola addig az iépontig, ameddig az 5. § (3) bekezdésében meghatasyzamitas szerint
a nappali rendszéoktatasban tanul6i létszama meghaladja az ezéwiksz

(4) Nem allami, nem 6nkormanyzati fenntartd és adafenntartott szakkégziskola, a gyakorlati
képzés szervezésében résztévgazdalkodo szervezetek vagy a deldatési intézmények sajat
dontésik alapjan egyuttikdodnek az 5. 8 (7) bekezdése vagy a (3) bekezd&ingziérseqi
integrélt szakkégy kdzponttal az 5. § (6) bekezdésében meghatarozdamint az egymassal
megkotott egyuttiikodési megéllapodasban vallalt feladatok megvasétian.

(5) Terségi integrélt szakképzozpont tagja a (4) bekezdés szerinti térségignate szakképi
kdzpont feladatai megvalésitasaban egyiikinad fél, amennyiben e torvény hatalybalépéséig
hatalyos szabalyok szerint is a térségi integeklksépsd kozpont feladatainak a megvalositasaban
vett részt.

(6) Ha az 5. § (7) bekezdésében és a (3)-(4) bekezdéabghatarozott térségi integralt szakképz
kdzpont tobb jogi személyiséggel rendetkéagbdl all, a térségi integralt szakk8pazpont tagjai
kijelolik azt a jogi személyt, amely a térségi it szakképZ kdzpont nevében jogokat
szerezhet és kotelezettségeket vdllalhat. A jogimetyt kijelob megallapodasban a felek
rendelkeznek a kijel6lést megeben keletkezett jogok és kotelezettségek gyakortiséads
viselésének médjarol és az ehhez kapcsol6do joastddrdésed.

(7) A (6) bekezdésben meghatarozott jogi személy lehéérségi integralt szakké&pidzpont
valamely tagja, vagy a térségi integralt szakkégzpont altal alapitott (Iétrehozott) nonprofigjo
személy.

(8) A (3) bekezdés a) pontja szerinti azonos térségpralt szakkégizkdzpont tagja lehet egy vagy
tobb &llami, 6nkorméanyzati fenntarté és egy vadybtéllami, dnkorméanyzati fenntartonak az 5. §
(1)-(4) bekezdése szerint, &vérosban és Pest megyéberikods legalabb ket szakképé
iskolaja.

(9) Az 5. 8§ (1)-(3) bekezdése szerinti feltételekesliéséhez szikséges dontést a szakkiégala
fenntartdja 2013. majus 31-ig hozza meg azzal, haggtntés alapjan a szakképiskola
legké$ibb 2013. szeptember 1-gékizardlag az 5. 8§ (1)-(3) bekezdése szerifikialhet.

(10) Az e torvény hatélybalépéseswi napot megdizéen az Szt. 2. § (5)-(6) bekezdése szerint
megalakult térségi integralt szakképxozpont 2013. augusztus 31-ig az Szt. e tdrvény
hatélybalépése éti napon hatalyos 2. 8§ (5)-(6) bekezdése és & Kirvény hatalybalépése napjan
hatélyos 89/B. §-a szerintitkddhet tovabb, de 2013. szeptember 1-jét ldaretcsak abban az
esetben mibsul térségi integralt szakké&pkodzpontnak,

a) haaz 5. § (7) bekezdésében meghatarozott felkéteteljesiti, vagy

b) ha a térségi integralt szakképkozpont létrehozasara vagy tovabbfejlesztésérabo
olyan uni6és tdmogatasban részesilt, amelyben a&giéiategralt szakképz kbzpont
fenntartasi kotelezettségénekiehsara kerdlt sor, és

ba) az 5. § (7) bekezdésében meghatérozott vagy
bb) a (3)-(5) bekezdésben meghatarozott feltételeljesiti.

(11) Amennyiben a kedvezményezett az e torvény hatégbae ditti napot megeizéen az Szt. 2. §
(5)-(6) bekezdése szerint megalakult térségi idlegszakkép& kdzpont létrehozdsara vagy
tovabbfejlesztésére szolgalé olyan unidés tamogatagsiészesilt, amelyben a térségi integralt
szakképé kozpont fenntartasi kotelezettségéneakirdsara kerdlt sor, azonban az unidés tamogatas
visszafizetési kotelezettsége nélkil nem teljetidieaz 5. § (1)-(4) bekezdésébedirtifeltételek,
ugy az allami, 6nkormanyzati fenntarté 2017. jundsig azon szakképziskolaja tekintetében
mentesul az 5. § (1)-(4) bekezdésében és az 5. Bek@zdésében @it feltételek teljesitésének
kotelezettsége aldl, amely vonatkozdsaban az b)-8) bekezdésébendétt feltételek teljesitése
visszafizetési kotelezettséget eredményezne. Eldzeresetben a térségi integralt szakképz
kozpont tagja lehet tébb megyei kormanyhivatal is.

(12) A (11) bekezdésben meghatarozott esetben a szakigiola allami, 6nkormanyzati fenntartéja
2013. méjus 31-ig vagy legk#ish a térségi integralt szakképkozpont létrehozaséara vagy
tovabbfejlesztésére szolgald unidés tamogatassateériprojekt lezarasat koveharom hénapon
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bellil megvizsgalja az 5. § (1)-(4) bekezdésébéirteleltételek teljesitésének leliségeét, és
kezdeményezi az érintett unidés tAmogatasban istéanyitdé hatésagnal a tAmogatasi subig
modositasat. A szakképiskola allami, 6nkormanyzati fenntartéja az 5.18-(@) bekezdésében
eloirt feltételek teljesitésének kotelezettsége aédzben vagy egészben az iranyité hatésag
megallapitasa alapjan mentesulhet, koteles azosbdn § (1)-(4) bekezdésébenidl feltételeket

az iranyité hatdésag mentéesitatarozataban nem érintett szakkgéiskolai tekintetében teljesiteni.

(13) A (11) bekezdésben meghatarozott esetben a (Rzbék b) pontja szerinti térségi integralt
szakképé kdzpont tagja lehet az allami, 6nkorméanyzati iményfenntartd és szakképiskolaja.
Ebben az esetben a szakk&jekola fenntartoja tbbb térségi integralt szakkékdzpont tagja is
lehet.

(14) E torvény hatalybalépését kogen Uj térségi integralt szakkdpkdzpont csak az 5. § (7)
bekezdése szerint hozhato létre.

(15) A szakkép# iskoldban szakmai elméleti és gyakorlati targyaaidra vonatkozéan a 30. §-ban a
pedagogus-életpalya éeheneteli és illetményrendszerével Osszebliggabalyokat a nemzeti
koéznevelésil sz06l6 torvény pedagdgus-életpalyara vonatkozbayainak hatalybalépégétkell
alkalmazni.

(16) A 29. § (1) bekezdésében meghatarozott téritesmesrolgaltatasokra vonatkozd szabalyokat
el izben a 2013/2014-as tanévben a szakképkoldban tanulmanyokat megkézdanulok
képzése soran kell alkalmazni.

(17) A gyakorlati képzést folytatd szervezetnél foly@korlati képzésben gyakorlati oktatoként azon
szakképesitések tekintetében, amelyekben a mestgavkovetelményeit a szakképesitésértdelel
miniszter kiadta, 2015. augusztus 31-ig olyan shgrngérészt vehet, aki mestervizsgaval nem
rendelkezik, de a 30. 8§ (1) bekezdésében foglatlegovetelményeknek megfelel.

(18) A szakképesitésért fete miniszter az agazataba tartozd szakképesitékiktetében 2013.
december 31-ig dolgoztathatja ki azok kdzponti pmogait (tanterveit), és gondoskodhat
nyilvanossagra hozatalukrdl. A gazdasagi kamara28&cember 31-ig gondoskodik az iskolai
rendszef szakmai képzés keretében oktatott, a 75. & (1)edsdsében meghatarozott
megallapodasban szerémzakképesitések kdzponti programjainak kidolgadhsaz e torveny
hatalybalépését med@eben kiadott és az e torvény hatélybalépését kévet gazdasagi kamara
altal kidolgozott kézponti programokat a 2014/2@kbtanévben megkezdett képzésekben lehet
utoljara alkalmazni felmeénrendszerben azzal, hogy az e térvényben meghatéiszakképzési
kerettanterv kiadasat koven induld képzésekben mar csak a szakképzési &etett alapjan
folyhat képzés.

(19) Ahol e torvény valamelyik szabalya a szakképzésettantervvel kapcsolatos kotelezettséget,
eléirast, feltételt hataroz meg, a szabaly szakképiésettantervre vonatkozd 6étasat,
kotelezettségét, feltételét a vonatkozo szakképasittanterv kiadasat kdvdetanév el§ tanitasi
napjatdl kell alkalmazni.

(20) A 43. 8 (2) bekezdésében meghatarozott, tanulfshes kotésére jogosult egyéb szerv,
szervezet 2013. januar 14€kodthet tanuldszetzlést.

(21) Az e torvény hatalybalépésekor hatalyos tanulaédéseket legkébb 2012. december utolso
munkanapjaig veszi nyilvantartdsba a gazdasagi kamd4-45. §-ban meghatarozottak szerint. A
gyakorlati képzést szerwezszervezet 2012. augusztus 31-ig a tanuléédést, a modositott
tanuloszerédés egy példanyat a tanuloszelezs megkotését, moédositasat kévet munkanapon
belll megkildi a gazdasagi kamaranak, és a tarefdgies megdmését 6t munkanapon belll
bejelenti a gazdasagi kamaranak és a tanulé jogwszszerinti szakképaskolanak.

(22) Az e torvény hatalybalépésekor hatalyos tanulasdéseket a 48. § és a 63. § (6) bekezdése
szerinti tartalommal, a 2011. december 31-ig meikot hatalyos egyuttikodési
megallapoddsokat az 57. §-ban meghatarozott tamtaéd 2012. marcius 31-ig kotelesek a
szerddo felek médositani. A madositas lebonyolitasdbaazalgsagi kamaraitkodik kdzre.

(23) Uj tanuloszeradés és (j egyiittikodési megallapodas e torvény hatalybalépését éénatsak
az e torvényben foglalt szabalyok szerint kédthedz e torvény hatalybalépésekor hatalyos
egyuttmikodési megallapodas alapjan legkdls 2012. szeptember 1-jéig folyhat gyakorlati
képzés. A gyakorlati képzeést szery@012. januéar 31-ig felllvizsgalja a tanulds#eles tartalmat
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abbdl a szempontbdl, hogy az megfelel-e a jelemétiyben dlirt tartalmi feltételeknek, és
amennyiben a jelen térvény szabdlyainak valé melffglérdekében sziikséges, 2012. februar 29-
ig kezdeményezi a tanul0szédés modositasat.

(24) A szakkozépiskola az Szt. alapjan &étdka szakképzésben képzést utoljara a 2012/2013-as
tanévben indithat.

(25) Az e torvény szerint meghatarozott tartalma Oregdgépzési Jegyzéket a Kormany legids
2012. aprilis 30-ig adja ki.

(26) Az e torvény szerint meghatarozott tartalmu szakréa vizsgakovetelményeket a
szakképesitésért feta miniszter legké&bb 2012. majus 31-ig adja ki.

(27) Az e torvény szerint meghatarozott szakképzésietiarterveket a szakképzésért és
felnéttképzésért feléks miniszter legké&bb 2012. jalius 31-ig adja ki.

(28) Az Szt. alapjan szakmai vizsgat az iskolai rendsazakképzésben utoljara a 2012/2013-as
tanévben az Szt. alapjan inditott képzésben, deé#igb 2017. julius 31-ig, javito- és potld
vizsgat legkésbb 2017. december 31-ig lehet tenni. Az iskolareed= kivuli szakképzésben az
Szt. alapjan szakmai vizsgat utoljara az e torvélgpjan az adott szakképesitésre kiadott
szakképzési kerettanterv megjelenésének napj&dlisatt hatodik hénap utols6 munkanapjan, az
Szt. alapjan inditott képzésben, javitd- és pdatGgat az Szt. alapjan legkéb a szakmai vizsgat
kovet egy évig lehet tenni. Az e torvény hatalybalépé&ééttien az Szt. szerint kiadott szakmai
és vizsgakdvetelmények alapjan indult képzésekrsaakizsgait az Szt. szakmai vizsgaztatasra
vonatkozo rendelkezései szerint kell megszervegreBonyolitani az e térvény alapjan kiadott
vizsgaszabalyzatban foglalt eltérésekkel. A 16.28 ljekezdése szerint 2013. marcius 31-ig
kidllitott torzslapokat a szakmai vizsgat szetverézmény papir alapon is kiallithatja, amelynek
egy eredeti példanyat az utolsé vizsganapot Kovetrminc napon belul koteles az allami
szakképzeési és falttképzési szervnek megkildeni. Ha az allami szakégipés feltttképzési
szerv a bekulldott torzslapok hibas vagy hianyosiltéisét észleli, akkor a tdrzslapok
visszakildésével egyiddgg felhivija a bekilét az észlelt hibdk harminc napon belili kijavitasar
Az allami szakképzési és féltképzési szerv a 16. § (3) bekezdés szerint j@zed bekezdés
alapjan papir alapon is kiallitott torzslapokkap&solatban is.

(29) A szakképesitésert fetel miniszter — a kdzigazgatasi hatosagi eljarataalva szabalyai szerint
—2012. december 31-ig megvonhatja az altala fefjiigtt intézménw a komplex szakmai vizsga
szervezésének jogat. A szakképesitésert ofelehiniszter az e bekezdésben szabalyozott
hatarozatat — indokolds nélkil — a Magyar Kozlonellékleteként megjelén Hivatalos
Ertesitben kozzéteszi.

(30) Az allami szakképzési és féhtképzeési szerv 2012. december 31-ig ellatja a 23lthevallasok
tekintetében a szakképzési hozzajarulassal kapbaola szakképzési hozzajarulasrol és a képzés
fejlesztésének tamogatasarol szol6 térvényben niéglzatt feladatokat.

(31) A bizottsag a 81. 8§ (3)-(5) bekezdésében meghaiirgavaslatat a 2013/2014-es tanévre
vonatkozoan 2012. julius 31-ig teszi meg.

(32) A Korméany a 84. § (5)-(6) bekezdésében meghatérddatését etsalkalommal a 2013/2014-
es tanévre vonatkozéan 2012. szeptember 30-ig homeg azzal, hogy a dontés a
szakképesitéseket megyékre ég$\arfosra lebontva hatarozza meg a 84. § (5) bekezXés b)
pontjai szerinti csoportositasban.

(33) A Kormany a 88. § (6) bekezdésében meghatarcaodeietet 2013. majus 31-ig adja ki.

(34) Az e torvény hatalybalépésesttl a szakképzési hozzajarulasrol és a képzés f@kinek
tamogataséarol szold 2003. évi LXXVI. térvény alapjaegalakult regionalis fejlesztési és képzési
bizottsdgok 2012. szeptember 30-ig latjak el fakmélat. Az e térvényben meghatérozott megyei

fejlesztési és képzési bizottsagokat 2012. szemeBdrig kell megalakitani, amely bizottsagok az
e torvény szerinti feladataikat 2012. oktober dijkitjak el.

(35) Amennyiben a Kt. 89/B. §-a szerint megalakult &&pzés-szervezési tarsulasbol a megyei
onkormanyzat a megyei Onkormanyzatok konszoliddoddj a megyei ©Onkormanyzati
intézmények és advarosi Onkormanyzat egyes egészségugyi intézméelyeitvétel&l sz616
2011. évi CLIV. torvény (a tovabbiakban: Mokt.) giln kilép, és ennek kovetkeztében a
szakképzés-szervezési tarsulasban tagként egyettaekképé iskolat fenntartd onkormanyzat
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marad, a szakképzés-szervezési tarsulas jogutablassakulhat oly médon, hogy a megyei
fenntartd egyuttitkodési megallapodast kot a térségi integralt szadkddzpont feladatainak
k6z0s megszervezésére a szakképzés-szervezésagaalepilési 6nkormanyzat tagjaval. Az e
bekezdés szerinti egyittikodési rendszer a (10) bekezdésben foglalt haéigrigrségi integralt
szakképé kozpontnak mifisil, amelyre a (10)-(11) bekezdés rendelkezésditakealmazni. E
bekezdés alkalmazdsdban megyei fenntarton a Mékt.Aleghatarozott azon megyei fenntartot
kell érteni, amely a MoOkt. szerint az adott szakléspszervezési tarsulasbdl kilépett megyei
onkormanyzati fenntarté szakképzési feladataittteve

56. Az Eurdpai Unidra vonatkozd és nemzetkdzi vonkbzasu rendelkezések
93. § Ez a torvény a kovetk8ainids jogi aktusoknak valdo megfelelést szolgalja:
a) a Tanacs 94/33/EK iranyelve (1994. junius 22iataf személyek munkahelyi védelragr

b) az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2006/123/EK etamy(2006. december 12.) a ldelsiaci
szolgaltatasokrol (9-11. cikk),

c) a Tanacs 2010/707/EU Hatérozata (2010. oktébey 2ltagallamok foglalkoztataspolitikaira
vonatkozé irAnymutatasokrél (Melléklet 7-9. Iranytatas)

57. Mbdosito rendelkezések
94. 8§
(1) A szakképzési hozzajarulasrél és a képzés fefleémek tamogatasardl szoldé 2011. évi CLV.
torvény (a tovabbiakban: Szht.) 5. 8 a) pont ga)raja az alabbi széveggel Iép hatalyba:
[5. 8. A szakképzési hozzajarulas teljesithet

a) a szakképzésdrszolo torvényben foglaltak szerint]
,aa) a szakkdzeépiskola vagy szakiskola (a tovalilasiakegyUtt: szakkéfziskola) és a
hozzajarulasra kotelezett kozott Iétrejott egyiktdéesi megallapodas alapjan, az iskolai
rendszeill szakképzésben a nappali rend§zstatasban és a nappali oktatds munkarendje
szerint szervezett febttoktatasban, vagy”
[folytatott gyakorlati képzés — ideértve a szorgaidy befejezését kovetosszeflgs
szakmai gyakorlatot is — szervezésével,]

(2) Az Szht. 19. § (2) bekezdés b) pontja az alakibieggel |ép hatélyba:

[(2) Az alaprész kozponti keret#baz iskolai rendszér képzéssel Osszefuggésben — az (1)
bekezdésben foglaltakon tul — tAmogathat6]
.0) a szakképzésl szbl6 térvényben meghatarozott szakképzési megg@diassal rendelkéz
szakképzést folytatd intézményben,”
[folytatott szakképesitést, illetve szakképzettsEgyeégzettséget nyujto képzés targyi feltétddeine
fejlesztésére iranyuld beruhazas.]

(3) Az Szht. 22. § (1) bekezdése az alabbi szbveggehatalyba:
»(1) A hozzajarulasra kotelezett az alaprégzb 14. § b) és c) pontja szerint a Kormany egyedi
dontésén alapul6 tamogatast, valamint a 19. §3)1pékezdése alapjan pélyazat utjdn kapott
beruhazasi célu tamogatéstékdtartalékba helyezi, majd azt lekotott tartalékkémtatja ki. A
lekotott tartalékba helyezésstartamardl a tamogatasi szédésben kell rendelkezni.”

58. Hatélyon kivul helye® rendelkezések

95. § Hatalyat veszti a szakképzélssz6l6 1993. évi LXXVI. torvény.
Dr. Schmitt Pal s. k.,
koztarsasagi elnbk
Kovér Laszl6 s. k.,
az Orszagglés elnoke
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